[bookmark: _GoBack]Інформація щодо нарахування заробітної плати керівникам у Центрі комплексної реабілітації для осіб з інвалідністю Дніпровського району міста Києва у  лютому  місяці  2024 року 

	Посада
	ПІБ
	Фактично відпрацьовано днів
	Посадовий оклад
	підвищення посадового окладу (відповідно наказу МПтаСПУ МОЗУ № 308/519 від 05.10.2005 р.)
	підвищення посадового окладу (ставки заробітної плати) відповідно постанови КМУ №22 від 11.01.2018р/ (постанов КМУ №695 від 10.07.19)./постанови КМУ №1391 від 28.12.2021р
	надбавки обов’язкового характеру

	Надбавки, що носять стимулюючий характер
	премія
	разом

	
	
	
	
	
	
	за вислугу років (відповідно наказу МСПУ № 239 від 15.06.2011р.; постанови КМУ №78 від 31.01.2001 р.; постанови КМУ №1418 від 29.12.2009)

	педагогічна надбавка (відповідно постанови № 373 від 23.03.2011, № 695 від 10.07.19)
	Відповідно постанови КМУ №1298 від 30.08.2002р
	
	

	Директор Центру
	Корява М.Л.
	21
	10256,00
	2564,00
	2564,00
	1538,40
	4615,20
	5384,40
	5128,00
	32050,00

	Заступник директора
	Шиманська Т.П.
	21
	9453,04
	2363,26
	2363,26
	2835,91
	4253,87
	4962,85
	4871,50
	31103,69



