
розшоряджtЕннrI

J / а.( ,оr?р.
Про затвердження положенIIrt rrро
угrравлiнЕя житлово-комуfi алъного
господарства,.Щнiпровсъкоi 

районноi
в MicTi Киевi державноi адмiнiстрацii

tsiдповiдно до Закону Уlпаiry <Про'мiсцеli лержавнi qдмiнiстрацiЬ>,постанов Кабiнеry MiHicTpiB Укрйи вiд rB'.o+.zor2 л! ооо',,про затвердженнярекомендацiйних перелiкiв сlруктурних пiдроздiлiв обласноi, Киiъсъкоi таСевастопольсъкоl, пlфькоi, райЪнноii в мм. 
'йиевi 

та Севастополi державIIихqдмiпiстрацiй>, вiд 25.09 .zoiZ м s87 пПро .чr"ердженнrl Типового положеншtпро струкryрний пiдроздiл мiсцевоi д.р*й"оi адмiнi.rрuфЬi 
--

1, Затвердити положен* 
..'ро управлiння житлово-коI![унаIъного

' ГОСПОДаРСТВа ,ЩНiПРОВСЪКОi РйОННоi Ъ ,i."i Киевi д.р*ч""от qдмiнi.rр*lii(додастьсф.

2, Розпордджешo, 
"оY1^ _Щнjщовсъкоi райоrrноi в йcTi Киевiдержавноi алмiшiстрацii вiд 18.11.20lб лЬъ5S <<Про затвердження положеннrIпро управлiння житлово-копIуIIЕшI1fiого господарства .Щнiгrровсъкоi районпоi вMicTi Киевi державноi адмiнiстрацiЬ> 

""*ч""-й*м, що вryатило чиннiстъ

з. Забезпечити в устlЕов_леЕоI![у порядку оприJIюд".i* цьогорозпорддження на офiцiйноN[у субвеб-саатi-днiгlровськоi районноi в MicTi Киевiдержавноi qдмiнiстрацii.

4. Контроль за виконанням цього розпорядженшt покJIасти на
Киевi державноi 4дмiнiстрацii
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положЕннlI
ПРО УIIРАВЛIIIrШ ЖИТЛОВ О-КОМУIIАJЬНОГО ГОСПq

дшIровськоi рмоъпrоi в tlmcTl Киевl дЕржАвноi дл

|,Yз:з1ул1и:оово-комунtlJIьногогосподарства

*жз"":."*:1 juol::::_,:_^'1"TЪ."i;;;;;T,йi"t#il{
::j:::. чi.j адмiнiстрацii, е Й;Й;; 

*;

:*зт:r";iiзfr Ёjжiъ;"-*rтJ;ж*;;ffi"ffiн
;::"*'tr;*::::::":y:Tr::;;;b;;;i',,,ffi #rl;Yr';ОРгаЕуКиiЪсъкоiмiсъкоIр*"(киiъськ"i'*i"i*"i:оЙЖ;iЪ;#

2, Управлiння у своiй дiялъностi керуетъся КонстиryцitУкраihи' актами ПрезlцЬнта Украiни, .rо."*о"ами Кабiнету MiHiрозпордДженшIми голови КиiЪсъкоi мiсъкоi держаiноi.Щнiцровсъкоi районшоi в MicTi Kr""i д.р*Ь*оТ адмiнiсцрацii,КиiЪсъкоi MicbKoi ради, нак€}зами директора .Щепартаменту житлов(iнфрастРукryри виконавчого оргаIIу Киiiвськоi мiсъкоi р4ди (КиilдержавНоi qдмiнiстраrцii), 
" 

ru*o* ПЬложеннямлро Управлiння.

3, основними завдаЕIшми управлiнrш е забезпеченшIЩнiпровСъкогО райоттУ реалiзацii дЪрi**"оi. полiтrлки у сфкоп{уЕаJIьногО господаРотва, насамперед щодо органiзацii i здiйснlйого реформувашш.

4, Управлiння вiдповiдно до визЕачених гаJIузевихвикоIryе TaKi завдаЕIш:

j;]:*rt::1y. монiтори"" .u 
-ефективним 

i цiлъовим
3ж::ж_*"*'л,_*оuпу"Б""Ь,i;ййffi;Х";;Н":"#1.,:розпорддникiв j_"#lry::чкопrliзф.й;-Й;;;4.3. Забезпечуе координацi. оЙii;;;i;ffiН;*
органiзацiй.Ж:Т]ýL,tУн€шъно.о "Ь"rодарства, жБк, оёЁъ, iiilfr#Hi

4,4, Гоryе прошозицii до црограми економiчЕого i corTi.Щнiпровс"*о.орайону,.-К;;";Ъ;#ffi ЙЧЪЖ#.;:""1Нвизпачених програмою економiчно"о i соцiйъного розвитку MicTa

1ицих

,,Затверджено"
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i в MicTi Киевi
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4.5. Гоryе (бере участь у розробцi) у межах cBoik повIIоважень проекти
рiшенъ КиiЪсъкоi MiciKoi р4ди, розпоряджень КиiЪського мiського голови,розпоряджеЕь викоIIавчого органу КиiЪсъкоi MicbKoi рад" (КиiЪськоi мiсъкоiДеРЖtlВНОi аДМiНiСТРаЦii) Та iНШИх нормативнID( документiв, що вiдносятъся докомпетенцii Управлiння. Д ----

4,6, Надае,Щепартаменту житлово-комуналъноi iнфраструктури необхiдlтуiнформацiю дJUI пiдготовки звiтiв головi КиiвсьЙ 
- 

MicbKoi державноiадмiнiстрацii.
4.7. Гоryе самостiйно або з iншими структурЕими пiдроздiламиiНфОРМаЦiЙНi Та аНШriТИЧНi матерi€ши голо"i днi.rровсъкоi районноi в MicTi киевiдержавноI 4дмiнiстрацii..
4,8, Забезпечуе здiйсненlrя з.аходiв щодо запобiганrтя i протlадii корупцii.4,9. Гоryе (бере уrастъ У чiд.*о"цir;межах повноважень проекти угод,договорiв, протоколiв з пита}Iь 

"И"".""*Ъь oo*;;;йýiiu"r1""".4.10. Розглддае р уст€[новленому законодавством порядщу зверненшIIромадян з питанъ, що вiдносятъся до компетенцii Упра"лiнrr,".
Розглддае листИ пiдприемств' уст€лIIоВ та оргаНiзацiй З пит€lнъ, щовiдносятъся до компетенцii Управлiння.

4,1L, Опрацьовуе запиiи i зверненrи народних дегryтатiв Украiни тадегryтатiв вiдповiдних мiсцевих рqд.4'l2, ЗабеЗПеЧ5rе ДОСТУП ДО гrублiчноi iнформацii, розпорядiтиком якоi воное.

4,1з, Iнфорплуе населенЕя цро стан здiйснення визначених закономповнов€Dкенъ.
4.14. Здiйснюе

самоврддуtsаншI.
повновalкення, делегованi органами мiсцевого

4,|5, Забезпечуе у межах cBoik повнов€Dкенъ виконання завданъмобiлiзаЦiйноi пiдготовкri, цrавiльного .*"""у населення, дотриманнrt вимогзаконодавства з охорони працi, пожежноi безпеки4,|6, Органiзовуе робоry з укомплектуванIUI, зберiгантrя, облiку тавикористання apxiBHиx докумеIIтiв Управлiння.
4,17, Забезпечуе у меж€ж cBoix повновакеЕъ реагriзацiю державноiполiтики стосовно захисту iнформацii з обмеженим доступом 

Держав

4,18, Бере ,y*uР у ""pi*.""i "iд.rо"йно до закоЕод€tвства колективнихтрудових спорiв (конфлiктЬ).
4.19. Забезпеryе захист персоц€шIъних даню(.

_ 4,20, Органiзовуе виконання держ€лвнID( програм, розроблення i реалiзацiюмlсъкиХ црограМ розвиткУ житлово-коп{уIIаJIъного господqрства, подашUIпропозицiй до проектiв процрам економiltного i соцiагrь"о.о розвитку MicTaКиева щодо полiпшено 
".Ьi*ного стаЕу житлового фоrщу та якостi н4данняжитлово-комун€л.пъних пос.цуг населенню та енергозО.рй.н"".4'2|' НаДае ЦРаКТИЧЕУ Та МеТОДИЦrу допомоry ,riдrrр"urствам, ycTaHoB€lJ\{,органiзаЦiям З питань, що ,iд"оситься до компетенцii Управлiння.4'22' ВеДе бУХГаЛТеРСЬКИй i 

"rur"."Й"ий облiк, скJIадае i у визначенiтермiни подае в установленому порядку вiдповiдним оргаЕам звiтнiстъ з ycix



видiв дiяльностi
достовiрнiстъ.

за затвердженою формою, несе вiдповiдагrънiстъ за ik
4,2з, Працюе з вiдомостями, що .TaHOBJUIT' державну таемншIю, в частинiпитань, що вiдносяться до його компетенцii..
4,24, Вживае заходiв щодо пiдвищення рiвrrя та якостi житлово-копdунЕLпьнIж посJý/г, що нqдаrотъся населенню райотrу, забезпечення належногоутримаЕIш та експJý/атацii житлового фотшу i 

-об'ектiв 
житлово-коп,tунапьногогосподарства району.

4.25 . Сприяе розвитку житлово-коп{унЕlпъного господарства.4,26, Викотryе функцii замовника або делеryе в установленоI\,tу порядкуфункцii замовника на виконаннrt робiт з цроведенЕrI капiтаrrъних peMoHTiBбудинкiв, будiвель, споруд та примiщеЕь в межu,( коштiв, вrцiлених району длявиконанIUI чюс робiт в бюджетi MicTa Киева, а також .u,,yr""* на соцiагrьно-економiчниЙ розвитоК районУ iнвестиЦiйниХ коштiв, виконанIUI функцiiрозпорядника коштiв, якi спрямовуютъся Еа виконанIш зазначених: робiт наоб'екта<, Що переданi до y.rpuroi"* рЙонноi в MicTi Киевi державноiqдмiнiстрацii, вiдповiдно до розпорядженъ викон€лвчого оргаIIу КиiЪськоi мiсъкоiРади (КиiЪсъкоi мiсъкоi державноi Ымiнi."рuцii1,
4'27 ' ПРОВОДИТЪ ПЛОНiТОРИНГ СтаЕу виконаннrt державних, г€lлузевих танауково-технiчних процрам, лебiторсько-кредиторсъкоi заборгованостiкоп{унЕUIьних пiдгlриемств, що напежатъ дБ сфери його управлiння.4,28, Гоryе цропозицii щодо визЕаченнrt умов укJIаденЕ'I фозiрвання)KoHTpaKTiB з керiвниками житлово-*"й;;ъних пiдприемств, установ таорганiзацiй, що напежатъ до сфери ййь .щнiпровсъкот рйонноi в MicTiКИеВi ДеРЖаВНОi аДrrЛiНiСТрацii,- ; ЙЙ ,rо.од".у. призначення на посаду iзвiлъненнrt з посади керiвникiв цшr пiдприемстu.

4,29, Надае в уст€lIIовленомулорядку пропозицii з вiдзначенIUt rrрацiвникiвпiдгrриемств, установ та органiзацiй 
-йтлово-коп{уЕЕlJIъного 

господарстванагородами та вiдзнаками.
4,30. Виконуе iншi передбаченi законом гаJý/зевi завдаrrrrя.

.*r1;I;ffi;Ж;ýlОВtЛНО ДО ПОКJIадених Еа Еъого зЕ}вд€шь здiйсlпое насryпнi

5.1. У сферi житлово-коп{ун€tJIьноi полiтики

5, 1 ,1 , ЗабезпечFе дотримання вимог законодавства у цiй сферi.5.L.2. Бере участъ у розробленнi мiсъких та районнrа< процрам у цiйсферi.
5,1,3, ВзаемоДiе з пцПриемствами та органiзацiями з питанБ наданнrIжитлово-комуЕаJIьних посJIуг у межil( cBoik повнов,oкень.5.|.4- Сприяе у реалiзацii пов"о"й."" раftдерж4дмiнiстрацii щодоуправлiння суб'ектами у Ъфърi наданнrt посJц/г з утримання будинкiв i споруд та



прибудИнкових територiй, здiйснюе монiторинг iх наJIежного утриманнrI таефективноi експлуатацii. 
-'-Y-4Л4vrrДДДД Д^ ЛСUl'

5,1,5. Вживае заходiв щодо забезпеченIUI населенIш ПОсJý/гами зутримання будинкi.в i спорУд та гlрибудиIIкових територiй.5.1.6. Здiйснюе монiтфиr. уйчдu"* договорiв пiдприемствамиРiЗНlЛ< фОРМ ВЛаСНОСТi 
"u ""робо""Ы та/або uroorrur"i (надання) посJIуг зутримаНш будинкiв i спорУД та гrрибудинкових територiй.

5 '1'7 ' ЗДiЙСНЮе 
'"'ОДОООГiчф пцтримку ефективнiй роботi житлово_будiвелъних кооперативiв. 

ду{дrvдАJ vч,Екrиt

5,1,8, Сцрияе реаrriзацii державноi полiтики з питань формуванrrя йутримаЕнrt житлового фоrцу, ryртожЙткiв.
5, 1,9, Здiйснюе *о"рдi"uцiю та органiзацiйно-методичне забезпеченшIдiялъностi коtrлунЕlJIънIчtх пiдприемств, що вiдносятъся до сфери угlравлiння.5,1,10, Сгrрияе cTBopeEHIo iнстфтУ ефективного власника житла -об'еднань спiввласникiв багатоквартирних будинкiв.
5,1,11, Забезпечуе здiЙснЙня з'а,одiв, спрямов.них на розвитокЖИТЛОВО-КОМУIIЕlЛЬНОГО ГОСПОДаРСТВа, ВiДПовiдн" ;" ;Б*Ь"r* i регiональЕихпроцрам.
5,1,12, Органiзовуе контролъ за здiйсненшtм зЕlходiв, спрямов€lних назабезпечення стагrоТ роботи житлово-комуЕального господарства району восiннъо-зимовий перiоi, а також об'ектiв "йi в yMoBEtx виникнення стихiйноголиха, аварiй, катастроф i лiквiдацii н 

-'"u*iдкiв, 
.rр*од""" монiторингПrДГОТОВКИ ЖИТЛОВО-КОП[УЕЕUIЬНОГО ГОСПодарства до роботи в осiннъо_зимовийперiод.

5,2, У 
!Ф.lгi розвитцу житлово-коп{унаJIьного господарства:5'2'l' ЗДiйСНЮ' *o"i"oP""" "Й"Ьо завданъ та заходiв, визначенихстратегiчними iнiцiативами <Першоклч.rч-ir6раструктурD) в частинi житлово-коп,fун€.JIьного г9сподарства та <Ощадлlша еЕергетика).

5,2,2' Здiйснюе монiторИнг ефективностi виконанIш мiсцевих процрамРеКОНСТРУКЦii ЖИТЛОВОГО ф"ЧУ: а Також проIрам економiчного та соцiалъЕогорозвитку в частинi модернiзацii житлово-коп{уналъноi iнфраструкцaри.
5 '2'З ' КООРДИНУе ВЗаеМОВiдносинлi мiж у*ч.ii*ч*" риш(у наданнrIжитлово-комун.л_ьних посJIуг та кiнцев", й*""ачем в межах райоlry.5,2,4, Н4Дае МетOдоло"t"rrу 

"й,цр;;;';;;;;;Ь" групам щодо
ffi:ffiНi":б 

uo"u"" СПiВВЛаСНИКiв ОагЙк"артирнЕх будинкiв та обрання
5,2,5, Проводить погIуJIяризацiю процесiв розвитку житлово-коI\dунаЛъногО 

19сподарства в *.*u* Ъоr"о"ч*Ь"ь серед населецня району.5,2,6, Проводитъ аналiз. ро.р*уrй"-.оо*"ч.riв за житлово-комунагrьнiпосJryги. Гоryе пропозищiТ щодо Ь 
"оr.рuщ"*.5 '2'7 ' ПРОВОДИТЬ МОНiТОРиi"lЙ виплати заробiтноi плати нажитлово-комун€lлъних пiдприемствах райоrту.5,2,8, ЗдiйснrоJ монiтори""]--'дi"о*ностi житлово-коN{ун€lльнихпiдприемств, ix витрат та доходiв в межах повновilкенъ.



5,2,9, Бере уIастъ в оцрацюваннi питанъ вiдшкодуванIш пiдприемствап{житлOво,комунагrъноi га"тlузi MicTa Киева збиткiв, йъорилися внаслiдок
;}Тffi##ffiftЖJИ*и*вiдекономiчно-обцру,i-"u"огорiвня"й;;

5.2.10. Здiйснюс монiторинг cTaIry взаеморозрахункiв мiжорганiзацiями - 1пласникапм ринку житлово-коп{ун€lпьноi сфери (виконавцiпосJIуг з УТримання б}rдинкiв i споруд та прибуд""*о"r* 
""рr"орiй, комунЕlJIьнихпосJý/г тощо) в межах повновarкень.

5, 3, У сферi енергозбереження, п€[пивЕо-еЕергетиIIного комплексу:5,3,1, Бере rIастЬ У розробленнi державнID( i мiсцевих цiльовrо<процрам у сферi енергозбереження, п.JIивно-енергетшIного комплексу та питноiводи, визЕаченнi прiоритетшIл( напрямкЬ розвитку.5.з.2- Проводитъ u5*i. .йдь щодо полiпшення роботи зенергозбереження у бюджетнiй, .оцi*iJt сферi та *"rоо"о-комун€шъномугосподарствi райоЕrу. погIуJIяризуе ефективне i ощqоп""" ;;;**аЕIIя п€шIивно-енергетичЕих pecypciB.
5,3,з, Сприяе втарiшенню питаннrt з оснащеЕня об'ектiв житлово-коIиунЕшIъного господарства засобами облiку тепловоi енергii та води.

б, Управлiння для здiйсЕення повноважень та виконанIи завдшь, щовизначенi, мае цраво:

6' 1' ВНОСИТИ В УСТаНОВЛеНОМУ порядку пропозицii щодо вдоскон€lJlенЕrtсистеми облiку, звiтностi та державноi статистики у сферi житлово-коN{ун€лJIьного господарства.
6.2. Гоryвати у межФ( компетенцii гrропозицii до проекту: мiсъкогобюджету та подавати ik на розгJIяд вiдповiдною структурного пiдроздilryВИКОНаВЧОГО ОРГаНУ КИiЪСЬКОi MicbKoi р*" (КиiЪсъЙ мiсъкоi державноiqдмiнiстрацii).

забезпечувати здiйсненIuI заходiв з рефорпгування житлово-господарства вiдповiдно до державноi ,-ре"iьнаrrъноi та мiсъкоi

6.з.
коп,IунаJIьного
процрам.

6.4.
пропозицiй до
виконаннi.

Забезпечувати у
гrроектiв державних

меж€ж cBoix повнов€Dкенъ розробленlrята гаJIузевI,D( процр€}м та брати участь у ix
6,5, Скликати i проводити нарадио семiнари з питанъ, що н€|"JIежать до
6,6, Защ,qа'и до викоЕаЕIIя oKpeMID( робiц участi у вивченнi окремихпитанъ, спецiагriстiв, фахiвцiв iнших Ъ"руо"ур"r, пiдроздiлiв ,.ЩнiпровсъкоiраftдержqдмiнiстрацiI пiдприемств, ycT€lIIoB та оргаЕiзацiй (за погодженням з ikкерiвниКами), предстаВ""*i" цромадсъких об'еднанъ (за згодою).6.7. Одержувати В установленомуЪ*пу вiд iйих структурнихпiдроздiлiв раlцЪрЙапмiнiстрацii лiffiемств, уст€lнов та органiзаrдiйiнформацiю, дощументи, iншi матерiал и,^ а вiд мiсцевrа< органiв державноi



статистики безоплатно статистичнi данi, необхiднi дJuI викоЕання покIIаденIж наньOго завданъ. 
f.lJgД DIДД\L'.

6'8' КОРИСТУВаТИСЪ В УСТ€lновлеЕоI![у порядку iнформацiйними базамиорганiв виконавчоi влади, системами зв'язку i комунiкацiй, мережамиспецiапъry:о 
1в'язку та iншими технiчними засобапли.

б,9, Вносити в устЕlновленоN[у пор{дку пропозицii щодо удоскон€шеЕшIроботи райдерталмiнiстрацii у вiдпов i!нй .ьr.
6,10, Виступати замовником з капiтапrъного ремонту об'ектiв житлово-коп{ун€UIъного_ господарства, житлового та нежитлового фонду району.7, Уцравлiння очолюе начаjIъник,_ який ор"a"u*етъся на посаду iзвiлъняетъся з посади головою ,Щнi.rро"."Й районноi " ,i."i Киевi державноi

;ЁЖХ'ffi Х#;нffi нж;.?;i#;-"J"lъ"*";;"р;;"о.*,iнiстрацiею
начагrъник управлiнlrя мае заступника, який призЕачаеться на посqду iзвiлъrrяютъся з посади головою райдйадйнi.rрацii за под€tнЕrtм начаjIьникауправлiнrrя згiдно з чинним закоЕодавством.

8. Нача.гrьник управлiння:

8.1. Здiйснтое керiвництво Управлiнням несе персоЕ€л"JIъЕу

;Н:}1ffi;"Ji,;;-:'JffilЖ#.Р"УОi"*йЪгодЬоi"о.*".,о*естворенню
8,2, Подае Еа затвердженшI в установленоп,fу порядку ПоложеннrI проУцравлiння.
8,3, Розподiляс обов'язки мiж .заступниками ЕачаJIьЕика Угrравлiнrrя,керiвниками пiдроздiлiв ,u u** сryпiнь ik вiдповiдалъностi.

о бов,яз ки';#'J#е 
по садо"i i""руйii й БЫ;ýй;iння та р озподiляе

8,4, Подае Еа затвердження головi раfiдержqдмiнiстрацii штатний
fiilr;#"ffiТ#ХYЦРаВЛiНIul 

В МеЖах .ранич"оi чйелъностi i фонду оплати
8,5, Платтуе робоry Уцравлiннrl, вноситъ пропозицii щодо формуванlrяпланiВ роботи райдерйадмiнiсцрацii. 

vлl,Ь IIрOлозиц'1

8.6. Розпоряджаетъся tоштами у межах затверджеЕого головоюРаfiДеРЖаЛмiнiстрацii'кошторисуУправлiння. Мý,,КаХ ЗаТВеF

8.7.
ефективно."ipx#;Ъffi#L.' УДОСКОНаЛеПШt органiзаlii та пйвищення

8,8, Звiryе перед головою раfiдержqдмiнiстрацii про викон€lЕнrtпо'.IIадених на Управлiнй завданъ та затвердженш( планiв роботи.8,9 ПредстаtsJUIе iнтереси V.rр*Й"* у взаемовiдносин€lх з iншимисТрУктУрЕими 
:1ТЗ'j:"" оu,g'ой;й;;ацii, iншими органами мiсцевого

::r;",iffiЖ#;#*ЖlН'ffiТiУ"Й;;^";Таорганi.;цiй-задорученн,гм

i" 
""*o"uiJo;."*-' 

У *'*u' cBoik ПОВНов€Dкенъ н€ж€lзи, органiзовуе контролъ за



}Iакази норматив}Iо-правового характеру, якi зачiпЕлютъ права, свободита законнi iнтересИ громадян або **ri мi* йом*ий- *upu*r.p, пiдлtягаютъДеРЖаВНiЙ РееСТРаЦii В ГОЛовноtrгу уцравлiннi юстицii у MicTi киевi вустановленому порддпу.
8.11. Призначае на посади та звiльн8.12. Сприяе ] 

.

держ€*нихслужбовцiвупрJlH*тенЕюоiН"ffi ffiЖr-Т"*:Жlж"
8,1з, Забезпечуе комплексне вцрiшення питань роботи з керiвникамикоп{унtlJIънI,D( пiдцриемств, що н€rпежатъ ло ооопу"шrьноiвласностi територiагrьноiГРОМаДИ MicTa К,ИеВа 

"u 
*ЙОВО-КомуЕалъноi сф.р", 

""n"""" ,ро.rозицii щодоПРИЗНаЧеННЯ i ЗВiЛЬНеННЯ ik.керiвн"Й;.- вЙповlдаЪ ;" ;й;;rовку KoHTpaKTiB зкерiвниками пiдприемств. ЗдiЙснюе ;;; виконанIш умов та показникiвукладених KoHTpaKTiB з керiвниками чих пiдприемств, забезпеченIш своечасЕогопродовження тарозiрваншt KoHTpaKTi

керiвникri 11; 
ПОГОДТСУе ПРИЗНаЧеШIя на ,посаду та звiлъненrrя з пос4ди

i#;fu##*;.fr:ltr";#"Ё,ffi н,,нtпкждfi HIfl*T
.rо""о"*З;Т;Тiiii#rl l 

ОСОбИСТИй ПРИйом цромадяII з питанъ, що наJIежать до
8' 16' ЗабеЗПеЧУе ДОТРИМ€lннrl працiвниками угrравлiння правилвнутрiшнъого трудоtsого розпорядку та 

""*ой.ъкоi дисциплiни.8'17' Без лорl""''ш де вiд i*ol Угlравлiння, представJuIе вустановленому порядку пщепартамент у вiдносинах з держ€лвними органап{и,органами п,riсцевого самоврядуваннrt' пlдприемств€lми, установами i
Ё##:ffiТЫ*ЖЖ;;:# iТ^'Ъ*"Й у*й. "й-i;;'y..p*oi",," угоди

8'19' ВНОСИТЬ ПРОПОЗИЦii 
'ц;;; ;;;;дry на засiданнл< колегii питань,

frЖr'ЖаТЪ 
ДО КОМПеТеНЦii УПРаЙЫ;; розробляе проекти вiдповiдних

8.20. Може
самоврядуtsанЕя.

брати rIастъ у засiдаrпrях органiв мiсцевого
8,2l, Здiйснrое iншi повцов€Dкеннrt, визцаченi закоЕом.

оо.rоо*"IНЪ*'Жr##Jfiil] ,u о*rнок коштiв мiсцевого бюджеry та е

, 10' Граничну чиселънiстъ, фонд оплати працi працiвникiв у межЕж
;ffi;'#lffi;,i,-ВИЗНаЧае ГОЛова Щнiпровс"*Ьi paioHHoi в мiй киЬi

1 1. СтрукцrрУ, штатпий розпис та кошторис Управлiння затвеРДIсуеголова .щнiгrровсъкоi районноi в мiйi ir*i ойавноi адмiнiстрацrr.



12, УгrраВлiннЯ е юриaиЧною особою, мае самостiйний багrано,.ра(унки в
У#}*'J#'*Ж_ff llЖ..rru,;;;Й'irrобрrжЙ;д.р*ч",о.оЪсu

13. Уп
Д"-"^Н*ё#j.iБоýffi",?:#":ilъж!;руютъся 

викJIючно дляf*ЪТ;;:Нжж;#"нffi*;ffi :ffi##i 
,fifi ;дань)"а"u.,р",i"

" Забороняетъся розподij, отfr;;;;;тодiв (прибуткiв) Угrравлiння абоIx ЧаСТИНИ СеРеД ЗаСIIОВНИКЬ vПРu""iЙ,^"Й*"*; (йЫ;;"ати i.хнъоi црuцi,,ЖЖ;Х*"#1Н";ТН"ного BHecrcy), членiв 
"i,.ЫЙii управлiнй та

,о* оо"ilr r#УJtЖ*Ji:ffi#".r#;1оово-коп[уЕЕtJ'ьного господарства
У випадкУ приIIиненшt. СлiквИаlliТ, злиття, подiлrу, приеднаннrI абоПеРеТВОРеНВЯ) ДiЯЛЪНОСТi УПРаВЛiННя, ,"tiЪ та активи, якi з€.JIиIпилися пiсляЗаДОВОЛеНЕ'I ГФеТеНЗiй *Р"ДЙ"ОРiВ i члеБlоо"**"у, будутъ переданi iншiйнеприбуТковiй органiзаrдii: uOo .up*oBaHi до доходу бюджеry.

Керiвник апарату
Iгор ЛАСТОВЕЦЪКИЙ


