
ДНIПРОВСЬКА РАИОННА В MICTI КИ€ВI ДЕРЖtАВНА
АДМIНIСТРАЦLЯ

оа
ао
f,т
rч

розпорядхtЕння

4?. оф, ,,оr3 n. лъ 2 6'/
Про затвердження Положення про
Управлiння соцiального захисту
населення .Щнiпровсъкоi районноТ в
MicTi Киевi державноi адмiнiстрацii

Вiдповiдно до Закону Украiни "Про мiсцевi державнi адмiнiстрацii",
постанови Кабiнету MiHicTpiB Украiни вiд 16 вересня 2022 року j\b 1041 ".Щеякi
питанIIJI надання житлових субсидiй та пiлъг на оплату житлово - комунальних
посJryг, придбання твердого та рiдкого пiчного побутового п€[лива i скрапrrеного
газу Пенсiйним фондом Украiни", розпоряджень .Щнiпровськоi районноi в MicTi
Киевi державноi адмiнiстрацiТ вiд29 пистопада2022 року NЬ213-к "Про внесення
змiн до структури Управлiння соцiального захисту населення ЩнiпровськоТ
районноi в MicTi Киевi державноi адмiнiстрацii"о вiд 11 квiтня 202З року Ng 247
"Про передачу деяких функцiй":

1. Затвердити Полоrкення про Управлiння соцiалъного захисту населення
Щнiпровськоi районноi в MicTi Киевi державноi адмiнiстрацii в новiй редакцii, що
додаеться.

2. Визнати такими, що втратили чиннiсть розпорядження ,.ЩнiпровськоI
районноi в мiстi,Киевi державноi адмiнiстрацii:

1) вiд 28 липня 2020 року Ns 460 'ОПро затвердження ПоложеншI про
Управлiння соцiального захисту населення .Щнiпровськоi районноi в MicTi Киевi
державноi адмilriстрацii" ;

2) вiд 17 червня 2022 року Ns 22З 'ОПро внесення змiн до Положення про
Управлiння соцiалъного захисту населення Щнiпровсъкоi районноi в MicTi Киевi
державноi адмiнiстрацii".

3. Забезпечити оприлюднення змiсту цъого розпорядження rra офiцiйному
субвеб-сайтi Щнiпровськоi районноi в MicTi Киевi державноi адмiнiстрацii.

4. Контролъ за виконанням цього розпорядження покласти на засlупника
голови Щнiпро pi в MicTi Киевi державноi адмiнiстрацii згiдно з
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,,Щнiпровськоi районноi в MicTi Киевi державноi адмiнiстрацii

(нова редакцiя)
(Iдентифiкацiйний код 3 73 97200)

1. Управлiннясоцiалъногозахистунаселення,Щнiпровськоi районноiв
MicTi Киевi державноТ адмiнiстрацii (далi - Управлiння) утворюеться головою

,Щнiпровськоi районноi в MicTi Киевi державноi адмiнiстрацii, входитъ до Ti

складу i в межах ,.Щнiпровсъкого району MicTa Киева забезпечуе виконання
покладених на нього завдань.

2. Управлiння пiдпорядковане головi ,,Щнiпровськоi районноi
MicTi Киевi державноi адмiнiстрацii, а також пiдзвiтне i пiдконтрольне

,Щепартаменту соцiальноi полiтики виконавчого органу КиiЪсъкоi мiсъкоi ради
(Киiвськоi MicbKoi державноi адмiнiстрацii). Координуе та контролюе дiяльнiсть
Управлiннrl заступник голови ,Щнiпровсъкоi районноi в MicTi Киевi державноi
адмiнiстрацii згiдно з розподiлом обов'язкiв.

3. Управлiння у своiй дiялъностi керуеться Конституцiею та законами
Украiни, актами Президента Украiни та Кабiнету MiHicTpiB Украiни, наказами
MiHicTepcTBa соцiальноi полiтики Украiни, iнших центр€Lльних органiв
виконавчоi влади, дорученнями та наказами ,Щепартаменту соцiальноi полiтики
виконавчого органу Киiвськоi MicbKoi ради (КиiЪськоi мiськоi державноI
адмiнiстрацii), розпорядженнями голови .Щнiпровськоi районноi в MicTi Киевi
державноi адмiнiстрацii, а також цим Положенням.

4. Управлiннrl е юридичною особою публiчного права, що утримуеться
за рахунок бюджетних коштiв, мае самостiйний баланс, рахунки в органах
,Щержавноi казначейськоi служби Украiни, печатку iз зображенням rЩержавного
Герба Украiни та cBoiМ найменуванням, власнi бланки.

5. Активи Управлiння пiдлягають передачi правонаступнику у разi
реорганiзацii (злиття, подiлу, приеднання, перетворення), а у разi лiквiдацii -

власнику майна або органу, що прийняв рiшення про утворення Управлiння.
6, ,Щоходи (прибутки) Управлiння використовуються виключно для

фiнансувч.ч* видаткiв на утримання Управлiння, реалiзацii завдань та напрямiв

дiяльностi, визначених цим Положенням.
7. Основним завданням Управлiння е забезпечення реалiзацii

державноТ соцiальноi полiтики на територiТ,.Щнiпровського району MicTa Киева у
сферi соцiального захисту населення, що включае:



7.|. Забезпечення реалiзацii державноi полiтики у сферi соцiальноi
пiдтримки i надання соцiальних послуг сiм'ям та особам, якi належать до

вразJIивих груп населення та/або перебувають у складних життевих обставинах
зокрема особам похилого BiKy, особам з iнвалiднiстю, учасникам бойових дiй,
особам з iнвалiднiстю внаслiдок вiйни, особам, на яких поширюеться дiя законiв
Украiни "Про статус BeTepaHiB вiйни, гарантii iх соцiального захисту" та "Про
жертви нацистських переслiдувань"о громадянам, якi постраждаJIи внаслiдок
Чорнобильсъкоi катастрофи, сiм'ям з дiтьми, мыIозабезпеченим, багатодiтним,
молодим сiм'ям, внутрiшньо перемiщеним особам, iншим категорiям осiб згiдно
з законодавством;

7 .2. Реалiзацiю державноi полiтики у сферi соцiально-трудових вiдносин,
оплати i належних умов працi, соцiальноi та професiйноi адаптацii громадян, в
тому числi вiйськовослужбовцiв, звiльнених у запас або вiдставку, та тих, якi
пiдлягають звiльненню iз Збройних Сил УкраiЪи та iнших вiйськових
формувань; дотриманшI гарантiй для працiвникiв на час виконанIuI державних
або громадських обов'язкiв; органiзацiю ефективного спiвробiтництва мiсцевих
органiв виконавчоi влади та органiв мiсцевого самоврядування з профспiлками
та ix об'еднаннями, органiзацiями роботодавцiв та iх об'еднаннrIми;

7.З. Забезпечення реалiзацii державноi полiтики з питань соцiального
захисту населення, виконаншI програм i здiйсненнrl заходiв у цiй сферi;

7,4. Призначення соцiалъноТдопомоги, компенсацiйо субвенцiй та iнших
соцi альних виплат, встановлених законодавством УкраiЪи ;

7.5. Розроблення та органiзацiю виконання комплексних програм та
заходiв щодо полiпшення становища соцiально вразливих верств населення,
сiмей та громадян, якi перебувають у скJIадних життевих обставинах, та всебiчне
сприяння в отриманнi ними соцiальних виплат та послуг за мiсцем проживання l
перебування;

7,6. Забезпечення соцiалъноi iнтеграцii осiб з iнвалiднiстю, сприяння
створенню умов дпя безперешкодного доступу осiб з iнвалiднiстю до об'сктiв
соцiальноi iнфраструктури ;

7.7. Реалiзацiю державноТ полiтики у сферi соцiального захисту
населеннrI, спрямовану на покращення становища сiмей, забезпечення
оздоровлення та вiдпочинку пiльгових категорiй громадян, забезпечення рiвних
прав i можливостей участi жiнок i чоловiкiв у полiтичному, економiчному та
культурному життiо протидii торгiвлi людьми та реалiзацiю на територiI
Щнiпровського району MicTa Киева державноi полiтики у сферi запобiгання та
протидii домашньому насилъству ;

7.8. Органiзацiю надаrrня соцiалъних послуг i проведення соцiальноi
роботи в Щнiпровському районi MicTa Киева шляхом визначенIlя поrреб
населення у соцiальних послугах, iз залученням недержавних органiзацiй, якi
надають соцiальнi послуги;

7.9. Забезпечення взаемодiТ з центром надання адмiнiстративних послуг
.Щнiпровськоi районноi в MicTi Киевi державноi адмiнiстрацii (даrri - LЦ{АП) щодо
надання соцiальноi пiдтримки населенню;
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7.10. Органiзацiю та контроль в межах cBoik повноважень щоДо опiКи та

пiклування над повнолiтнiми недiездатними особами та особами, цивiльна
a

дlездатнlсть яких оOмежена;
7.||. Здiйснення нагляду за додержанням вимог законодавства пiд час

призначення (перерахунку) та виплати пенсiй органами Пенсiйного фо"ду
УкраiЪи;

7.I2. Проведення iнформацiйно-роз'яснювальноi роботи у сферi
компетенцii Управлiння.

8. Управлiння вiдповiдно до покладених на нього завдань виконуе TaKi

функцii:
8.1. Забезпечуе виконання Констиryцii i законiв Украiни, aKTiB

Президента Украiни та Кабiнету MiHicTpiB Украiни, наказiв MiHicTepcTBa
соцiальноi полiтики Украiни, iнших централъних органiв виконавчоi влади,

доручень та наказiв ,Щепартаменту соцiальноi полiтики виконавчого органу
bKoi ради (Киiвськоi MicbKoi державноi адмiнiстрацii),киlвсько1 мlс]

розпоряджень голови ,Щнiпровськоi районноi в MicTi Киевi державноi
адмiнiстрацii та здiйснюе контроль за iх реалiзацiсю, в межах cBoik повноважень;

8.2. Забезпечуе в межах своiх повноважень захист прав i законних
iHTepeciB фiзичних та юридичних осiб;

8.3. Здiйснюе в межах визначених повноваженъ державний контроль за

дотриманням пiдприемствами, установами та органiзацiями законодавчих та
нормативно-правових aKTiB Украiни з питань соцiально-трудових вiдносин,
оплати i належних умов працi та дотримання гарантiй для працiвникiв на час
виконанIuI державних або громадських обов'язкiв;

8.4. Аналiзуе стан та тенденцii соцiального розвитку у сферi соцiалъного
захисту населення в межах,Щнiпровського району MicTa Киева та вживае заходiв
для усунення недолiкiв;

8.5. Бере участъ у пiдготовцi пропозицiй до проектiв програм соцiалъно-
економiчного розвитку,Щнiпровсъкого району MicTa Киева;

8.6. Бере участь у роботi комiсiй, нарад, iнших консультативно-дорадчих
органiв, утворених при ,Щнiпровськiй районнiй в MicTi Киевi державнiй
адмiнiстрацii;

8.7. Вноситъ пропозицii щодо формування проекту вiдповiдного
мiсцевого бюджету;

8.8. Забезпечуе ефективне i цiльове використання вiдповiдних
бюджетних коштiв та органiзовуе контроль за цiльовим використанням
бюджетних коштiв у виглядi державних соцiальних допомог;

8.9. Розробляе в межах cBoik повноважень проекти розпоряджень голови

,Щнiпровськоi районноi в MicTi Киевi державноi адмiнiстрацii;
8.10. Бере участь у пiдготовцi звiтiв головi ,.Щнiпровськоi районноi в MicTi

Киевi державноi адмiнiстрацii для ik розгляду на cecii КиiЪськоi мiськоi ради;
8.11. Готуе самостiйно або разом з iншими структурними пiдроздiлами

.ЩнiпровськоТ районноi в MicTi Кисвi державноi адмiнiстрацii iнформачiйнi,
аналiтичнi та статистичнi матерiали, адмiнiстративну, оперативну звiтнiсть з
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питань, що належать до компетенцii Управлiння, для поДання гОЛОВi

.Щнiпровсъкоi районноi в MicTi Киевi державноТ адмiнiстрацii;
S.12. Забезпечуе в межах cBoix повноважень реапiзацiю захOдiв щодо

запобiгання i виявлення корупцii;
8.13. Розглядае в установленому законодавством порядку звернення

громадян;
8.14. Опрацьовуе запити i звернення народних дегryтатiв Украiни

та деtryтатiв вiдповiдних мiсцевих рад;
8.15. Забезпечуе доступ до гryблiчноi iнформацii, розпорядником якоi

е Управлiння;
8.16. Постiйно iнформус населення про стан здiйснення визначених

законом повноважень;
8.17. Здiйснюе повноваження, делегованi,.Щнiпровською районною в MicTi

Киевi державною адмiнiстрацiею;
8.18. Забезпечуе в межах cBoix повноважень виконання завдань

мобiлiзацiйноi пiдготовки, нацiонального спротиву, цивiльного захисту
населення, дотримання вимог законодавства з охорони працi, пожежноi безпеки;

8.19. Органiзовуе роботу з укомплектування, зберiгання, облiку
та використання архiвних документiв;

8.20. Бере участь у вирiшеннi вiдповiдно до законодавства колективних
трудових спорiв (конфлiктiв);

8.2|. Забезпечуе захист персонЕlпьних даних в Управлiннi;
8,22. Бере участь у розглядi питань, пов'язаних з виникненням

надзвичайних ситуацiй техногенного i природного характеру;
8.23. Забезпечуе в межах cBoik повноважень реалiзацiю державноi

полiтики стосовно захисту iнформацiТ з обмеженим доступом;
8.24. Залучае громадськi та благодiйнi органiзацii до виконання

соцiалъних програм i здiйснення вiдповiдних заходiв;
8.25. Здiйснюе нагляд за додержанням вимог законодавства пiд час

призначення (перерахунку) та виплати пенсiй органами Пенсiйного фо"ду
УкраiЪи, шляхом перевiрки дотримання вимог законодавства УкраТни;

8.26. Здiйснюе органiзацiйно-методичне забезпечення за додержанням
законодавства про надання соцiальних посJý/г ТериторiаJIьним центром
соцiального обсrryговуваннrr ,.Щнiпровського району MicTa Киева, Щентром
комппексноi реабiлiтацii для осiб з iнвалiднiстю ,Щнiпровського району MicTa
Киева та,Щнiпровським районним в MicTi Киевi центром соцiальних служб;

8.27, Надае методичну та практичIrу допомоry з питань, якi вiдносяться до
компетенцii Управлiння фiзичним та юридичним особам, незалежно вiд фор*
власностi та пiдпорядкування;

8.28. Бере участь у погодженнi проектiв нормативно-правових aKTiB,

розробпених iншими органами виконавчоi влади;
8.29. Здiйснюс контроль за виконанням структурними пiдроздiлами

Управлiння aKTiB та дорученъ Президента УкраiЪи, Кабiнету MiHicTpiB Украiни,
MiHicTepcTB, iнших центральних органiв виконавчоi влади, розпоряджень i
доручень КиiЪського мiського голови, КиiЪсъкоi MicbKoi i .Щнiпровсъкоi районноi
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в MicTi Киевi державних адмiнiстрацiй (далi-документи), доручень та наказiв

,щепартаменту соцiальноi полiтики виконавчого органу Киiвськоi Micbkoi Ради

(ки'iвськоi мiсъкоi державноi адмiнiстрацifl та за станOм роботи з реаryвання на

запити i звернення народних депутатiв Украiни, депутатiв мiсцевих РаД, а ТаКОЖ

аналiз причин порушення cTpoKiB виконання документiв i внесення пропозицii

щодо ix усунення;
8.3 0. Здiйснюе пiдготовку iнформацiйно-аналiтичних та iнших матерiалiв

з питань виконання документiв та роботи з реаryвання на запити i звернення

народних депутатiв Украiни та депутатiв мiсцевих рад;
S.31. Здiйснюе прийом, реестрацiю та попереднiй розгляд пропозицiй,

заяв та скарг |ромадян, якi були поданi на особистому прийомi, надiйшли
поштою чи вiд Комунальноi бюджетноi установи "контактний центр
MicTa Киева" (даrri - КБУ'ОКонтактний центр MicTa Киева");

8.З2. Забезпечуе контроль за своечасним надходженням iнформацiЙних та

iнших матерiалiв вiд структурних пiдроздiлiв Управлiння про стан вИкОНаННЯ

документiв та роботи .-рaury"uння на запити i звернення народних депутатiв
Украiни та депутатiв мiсцевих рад;

8.33. Здiйснюе контроль за документами в системi електроннОго

докуменТообiry "АскоД' длЯ забезпеЧеннrI електронЕого документообiry
вiдповiдно до Закону УкраiЪи о'Про електронi документи та електронний

документообiг";
8.34. Здiйснюе закупiвлю ToBapiB, робiт i посlryг, вiдповiдно до вимог

Закону Украihи "Про публiчнi закупiвлi";
8.35. Здiйснюе iншi передбаченi законом повноваження;
8.3б. У сферi соцiалъно-трудових вiдносин, оплати працi, заЙнятостi

населеннrI та з питань створення безбар'ерного простору :

1) забезпечуе в межах своiх повноважень реалiзацiю державноТ полiтики у
сферi соцiалъно - трудових вiдносин, оплати працi та зайнятостi населеНня;

2) забезпечуе в межах визначених повноважень контроль за дотриманням
законодавства про працю, зайнятiсть населення та положенъ ГенеральноТ угоди
мiж КабiнетоМ MiHicTpiB Украiни, всеукраiнсъкими об'еднаннями органiзацiй

роботодавцiв i пiдприемцiв та всеукраlнськими профспiлками
профоб'еднаннrIми;

З) забезпечуе в межах cBoik повноважень виконання вимог чинного
законодавства про альтернативну (невiйськову службу);

4) аналiзус стан роботи на пiдприемствах, в установах та органiзацiях ЩОДО

укладення колективних договорiв, надас сторонам переговорного процесу

органiзацiйно-методичЕIу допомоry ;

5) здiйснюе реестрацiю колективних договорiв, ix перевlрку на

вiдповiднiсть законодавству, веде ik облiк та забезпечуе зберiганНя копiЙ;

6) здiйснюе контроль за станом погашення заборгованостi iз виплати

заробiтноi плати на пiдприемствах, в установах та органiзацiях Bcix фОР*
власностi i господарювання, дотриманням прийнятих графiкiв погашення

заборгованостi;
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7) вносить пропозицii щодо розгляду на засiданнi Тимчасовоi KoMicii з

питань погашення заборгованостi з виплати заробiтноi плати (грошового

забезпечення), стипендiй та iнших виппат, керiвникiв пiдприсмств, устанOв та
органiзацiй, якi мають заборгованiсть з виплати заробiтноТ ппати, iнших виплат;

8) готуе звiти щодо виконання заходiв по реалiзацii Генеральноi угоди мiж
Кабiнетом MiHicTpiB Украiни i конфедерацiею роботодавцiв УкраiЪи, положень
Регiональноi угоди;

9) сприяе соцiальному захисту прачiвникiв зайнятих на роботах зi
шкiдливими та важкими умовами працi;

10) сприяе дотриманню гарантlи для працiвникiв на час виконання
державIrих або громадських обов'язкiв;

11)узагальнюе iнформацiю суб'ектiв, якi проводять обстеження та оцiнку
ступеня безбар'ерностi об'ектiв фiзичного оточення i послуг для осiб з
iнвалiднiстю на територii.Щнiпровського району MicTa Киева та готуе звiтнiстъ з
питань проведення монiторингу та оцiнки ступеня безбар'срностi об'ектiв
фiзичного оточення i послуг для осiб з iнвалiднiстю;

12) здiйснюе монiторинг стану забезпечення безбар'ерного доступу
маломобiлъних груп населення до будiвель i примiщень закладiв або установ
загального користування та житлових будинкiв;

13) органiзовуе роботу та звiтування в рамках iнформацiйноi кампанiI
"Украiна без бар'ерiвО';

14) бере участь в роботi з опрацювання структурними пiдроздiлами
Щнiпровськоi районноI в MicTi Киевi державноТ адмiнiстрацii "Довiдника
безбар'ерностi", айтентики в рамках iнформацiйноi кампанii "Украiна без
бар'ерiв", наративiв та ключових повiдомлень, викладених у Комунiкацiйнiй
стратегii з реалiзацii Нацiональноi стратегii iз створення безбар'ерного простору
в УкраiЪi на перiод до 2030 року, а також висвiтлення пiдроздiпами робiт на
iнф ормацiйних ресурсах;

15)iнформуе cTpyKTypHi пiдроздiли .Щнiпровськоi районноi в MicTi Киевi
державноi адмiнiстрацii щодо рiшень засiдань Ради безбар'ерностi при Кабiнетi
MiHicTpiB УкраiЪи та готуе звiтнiсть за результатами проведеноi роботи згiдно
поставлених завдань.

8.37.У сферi соцiальноi пiдтримки населення:
1) проводить призначення:
державноi допомоги сiм'ям з дiтьми;
державноi соцiальноi допомоги малозабезпеченим сiм'ям;

- державноi соцiальноi допомоги особам з iнвалiднiстю з дитинства та дiтям
з iнвалiднiстю;

тимчасовоi державноi допомоги дiтям, батьки яких ухиляються вiд сплати
алiментiв, не мають можливостi утримувати дитину або мiсце проживання
невiдоме;
- компенсацiйноi виплати вiдшкодування BapTocTi посJIуги з догляду
дитиною до трьох poKiB "Мунiципальна няня";
- допомоги на проживання внутрiшньо перемiщеним особам;

ik

за
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- одноразовоi матерiальноi допомоги
непрацюючим малозабезпеченим особам;

особам iнвалiднiстю

допомоги особам, якi не мають права на пенсiю та

допомоги на догляд (KpiM державноi соцiальноi
допомоги на догляд особам, зазначеним у пунктах 1-3 частини першоi cTaTTi 7

Закону Украiни О'Про 
державIIу соцiальну допомоry особам, якi не мають права

вiдповiдно до закону;
- державноi соцiальноI
особам з iнвалiднiстю;
- державноi соцiальноi

на пенсiю, та особам з iнвалiднiстю);
- щомiсячноi грошовоi допомоги особi ) яка проживае разом особою з
iнвалiднiстю I чи II групи внаслiдок психiчного розладу, яка за висновком
лiкарськоi KoMicii медичного закладу потребуе постiйного стороннього догляду,
на догляд за нею;
- одноразовоi винагороди жiнкам, яким присвоено почесне звання 'ОМати-
героiня";
- одноразовоi матерiальноi допомоги особам, якi постраждЕLли вiд торгiвлi
людьми;
- одноразовоi грошовоi допомоги членам сiмей осiб, смерть яких пов'язана
з участю в масових акцiях громадського протесту, що вiдбулися у перiод
з 2| листопада 20LЗ року по 21 лютого 2014 року, а також особам, яким
посмертно присвоено звання Герой УкраiЪи за громадянську мужнiстъ,
патрiотизм, героiчне вiдстоюваншI конституцiйних засад демократii, прав i
свобод людини, самовiддане сJryжiння Украihському народовi, виявленi пiд час
Революцii гiдностi;
- допомоги на дiтейо якi виховуються у багатодiтних сiм'ях;
- однор€lзовоТ грошовоi допомоги особам, якi отрим€uIи тiлеснi ушкодження
пiд час участi у масових акцiях цромадського протесту, що вiдбупися у перiод з
21 листопада2OL3 року по2I лютого 2014 року;
- однор€lзовоi црошовоi допомоги постражд€lJIим особам та внутрiшньо
перемiщеним особамо якi перебувають у складних життевих обставинах, що
спричиненi соцiальним становищем, внаслiдок яких особачастково або повнiстю
не мае здатностi (не набула здатностi або втратила Ti) чи можливостi самостiйно
пiклryrватися про особисте (сiмейне) життя i брати участь у суспiльному життi;
_ iнших видiв державноi пiдтримки вiдповiдно до законодавства УкраТни;

2) проводить перерахування коштiв закладам освiти для виплат соцiальних
стипендiй студентам (курсантам), вiдповiдно до пQданих закладами освiти
спискiв студентiв (KypcaHTiB), якi мають право на отримання соцiальних
стипендiй;

3) проводить iнвентаризацiю особових справ i особових paxyнKiB осiб, якi
одержують соцiальЕу допомоry в установленому законодавством порядку;

4) забезпечуе збiр iнформацii в межах проекту мунiципальна картка
"Картка киянина", ведення бжи та внесення змiн до персональних даних
держатепя мунiципальноТ картки'ОКартка киянина", надае консулътацii з питань
проекту мунiципальна картка'ОКартка киянина";
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5) органiзовуе прийом документiв для призначення ycix видiв соцiалъноi

допомоги, надiсланих поштою або в електроннiй формi (через офiцiйний

веб-сайт Мiнсоцполiтики, iHTerpoBaHi з ним iнформацiйнi системи 0рганiв
виконавчоi влади та органiв мiсцевого самоврядування або единий державний
веб-портаJI електронних послуг (у разi технiчноi можливостi), та забезпечуе

розгляд заяв i прийнятгя рiшень вiдповiдно до затверджених стандартiв надання
послуг;

6) взаемодiе з центром надання адмiнiстративних послуг Щнiпровськоi
районноi в MicTi Киевi державноi адмiнiстрацiТ щодо приймання ними
документiв для надання державноi соцiалъноТ пiдтримки. Забезпечуе прийняття

рiшень про призначення (вiдмову в призначеннi) заявнику державноi соцiалъноi
пiдтримки (у разi формування електронноi справи - на iT пiдставi) та iнформус
IШАП щодо прийнятого рiшення;

7) здiйснюс облiк внутрiшньо перемiщених осiб;
8) здiйснюе контроль, вiдповiдно до чинного законодавства за цiльовим

використанням коштiв, спрямованих на надання державних соцiальних допомог
та iнших видiв соцiалъноi пiдтримки, передбачених законодавством УкраiЪи;

9) за необхiдностi, здiйснюе обстеження житлово - побутових умов та
встановлення iнших фактiв за мiсцем проживання заявника;

10) сприяе громадянам в отриманнi локументiв, необхiдних для
призначення окремих видiв допомоги;

8.38.У сферi реалiзацii державних соцiальних гарантiй окремим
категорiям цромадян:

1)забезпечуе виконання вимог Законiв УкраiЪи О'Про статус BeTepaHiB
вiйни, гарантii ix соцiального захисту", "Про жертви нацистських
переслiдувань", "Про вiдновлення прав осiб, депортованих за нацiон€ulъною
ознакою" та постанов Кабiнету MiHicTpiB Украiни вiд 19. 10.201б Ns 719 "Питання
забезпечення житлом деяких
cyBepeHiTeT та територiЕlJIьну
вiд 28.03.2018 Ns 214 ООПитання

категорiй осiб, якi захищ€tли незаJIежнiсть,
цiлiснiстъ УкраiЪи, а також членiв ik сiмей",
забезпечення житлом деяких категорiй осiб, якi

брали участь у бойових дiях на територii iнших держав, а також членiв ik сiмей",
вiд 18.04.2018 Ns 280 "Питання забезпечення житлом внутрiшньо перемiщених
осiб, якi захищ€Lли незалежнiсть, cyBepeHiTeT та територiальIry цiлiснiсть
УкраiЪи";

2) органiзовуе призначення дошомоги, компенсацiй та надання iнших
соцiальних гарантiй громадянам, якi постражд€Lли внаслiдок Чорнобильськоi
катастрофи; учасникам АТО/ООС, Революцii гiдностi, деяким категорiям осiб,
якi брали участь у бойових дiях на територii iнших держав i членам ik сiмей та

вiйськовосlryжбовцям, звiльненимсlмеисiмей загиблих (померлих) учасникlв; вlиськовосlryжбовцям, звiльненим з
вiйсъковоi строковоi служби; у разi iнвалiдностi або втрати годув€lлъника АТО,
вопонтерам вiдповiдно до законодавства Украiни;

3) здiйснюе прийом документiв з питаннrI забезпечення житлом деяких
категорiй осiб та готус справи на засiдання KoMiciT з розгляду заяв про
призначення IрошовоI компенсацii за напежнi для отримання жилi примiщення,



передбаЧениХ постаноВами КабiнетУ MiHicTpiB Украiни вiд 19.10.2016 Nq 719, вiд

28.03.2018 М 214, вiд 18.04.2018 Jф 280;

4) здiйснюс прийом документiв з питання виппати матерiальнOi дOпOмOги
за належнi для одержання земельнi дiлянки та готуе справи на засiдання KoMicii
з розгляду заяв щодо виплати матерiальноi допомоги за наJIежнi для одержання
земепьнi дiлянки уповноважеЕим членам сiмей загиблих (померлих) учасникiв
антитерористичноi операцii Щнiпровськоi районноi в MicTi Киевi державноi
адмiнiстрацii, з под€lJIьшою передачею протокоJtу засiдання KoMicii з yciMa
вiдповiдними матерiалами до,,Щепартаменту соцiальноi полiтики виконавчого
органу КиiЪсъкоi MicbKoi ради (Киiвсъкоi MicbKoi державноi адмiнiстрацii);

5) здiйснюе прийом документiв щодо проходження професiйноi адаптацii
(курси цiльового призначення та профнавчання) вiд учасникiв АТО/ООС;

6) забезпечуе ведення та формування Реестру киян-учасникiв АТО/ООС;
7) проводитъ компенсацiйнi виплати, передбаченi чинним законодавством,

окремим категорiям громадян, якi постражд€tли внаслiдок Чорнобильськоi
катастрофи, пiдприемствам, установам та органiзацiям, якi зареестрованi у
,Щнiпровському районi MicTa Киева;

8) здiйснюе прийом документiв та визначае право щодо статусу осiб, якi
постраждаJIи внаслiдок ЧорнобильсъкоТ катастрофи, осiб з iнвалiднiстю
внаслiдок вiйни та осiб, на яких поширюеться дiя законiв УкраiЪи "Про статус
BeTepaHiB вiйни, гарантii ik соцiального захисry", "Про жертви нацистських
переспiдувань'О та "Про вiдновлення прав осiб, депортованих за нацiон€Lльною
ознакою";

9) здiйснюе в межах своеi компетенцiiреалiзацiю заходiв щодо соцiального
захисту осiб з iнвалiднiстю, BeTepaHiB вiйни та працi, одиноких непрацездатних
громадян, жертв полiтичних репресiй, депортованих за нацiонаJIьною ознакою
осiб, якi повернулися в YKpa'r'my, сiмей загиблих вiйськовослужбовцiв,
багатодiтних сiмей та iнших врЕtзливих категорiй громадян, координуе роботу
пiдприемств, установ, органiзацiй з цих питанъ;

10)забезпечуе органiзацiю санаторно-курортного лiкування, засобiв

реабiлiтацii, пересування та самообслуговування осiб з iнвалiднiстю, BeTepaHiB
вiйни та працi, жертв нацистських переслiдувань, громадян, якi постражд€tли
внаслiдок Чорнобильськоi катастроф", а також виплату грошовоi компенсацiй
BapTocTi самостiйного санаторно-курортного лiкування деяким категорiям
громадян вiдповiдно до законодавства Украiни;

11)подае пропозицii до проектiв районних програм щодо соцiального
захисту цромадян, якi постражд€lли внаслiдок Чорнобильськоi катастрофи;

12) забезпечуе виплату довiчних державних стипендiй учасникам бойових
дiй, особам, якi зазн€tли переслiдуванъ за правозахисну дiяльнiсть, особам, якi
мають особливi заслуги перед Батькiвщиною;

13) органiзовус в межах своеi компетенцii роботу з надання пiльг
пенсiонерам, особам з iнвалiднiстю, ветеранам вiйни та працi, одиноким
непрацездатним громадянам та iншим категорiям осiб, що маютъ право на пiльги
вiдповiдно до законодавства Украiни;

|. ,, '
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14)видае вiдповiднi посвiдчення громадянам, якi мають право на пiльги
вiдповiдно до законодавства;

8.39. У сферах надання соцiальних послуг насепенню, соцiа"гtьного
обслуговування та здiйснення соцiальноi роботи:

1) забезпечуе в межах своiх повноважень реалiзацiю державноi полiтики
У СфеРi наДання соцiальних посJrуг в Щнiпровському районi MicTa Киева;

2) ОРГанiзовуе роботу iз визначення потреби ,.Щнiпровського району MicTa
КИева У соцiальних послугах, готуе та подае пропозицiТ Щнiпровськiй районнiй
В MicTi Киевi державнiй адмiнiстрацii щодо органiзацii надання соцiальних
посJrуг вiдповiдно до потреби;

3) спрямовуе та координуе дiяльнiсть Територiального центру
СОЦiального обслуговування (надання соцiальних послуг),Щнiпровського району
MicTa Киева, IfeHTpy комплексноТ реабiлiтацiТ для осiб з iнвалiднiстlо
.Щнiпровського району MicTa Киева та .Щнiпровського районного в MicTi Киевi
центру соцiальних служб в реалiзацii законодавства Украiни;

4) забезпечуе ведення та формування Реестру надавачiв та отримувачiв
СОцiальних послуг Щнiпровського району MicTa Киева в роздiлах про отримувачiв
Соцiалъних послуг та про фiзичних осiб, якi надають соцiалънi послуги з догляду
без здiйснення пiдприемницькоi дiялъностi;

5) забезпечуе захист персон€lльних даних осiбо що мiстяться в PeecTpi
надавачiв та отримувачiв соцiальних послуг;

6) iнформуе населенIш .Щнiпровського району MicTa Киева про перелiк
соцiальних посJrуг, iх змiст i порядок надання у формi, доступнiй для сприйняття
особами з будь-яким видом порушення здоров'я;

7) здiйснюе контроль за дотриманнrIм вимог Закону Украiни "Про
соцiалънi послryги" у встановленому законодавством порядку;

8) сприяе впровадженню нових соцiальних посJryг, у тому числi платних,
вiдповiдно до законодавства Украiни;

9) забезпечуе доступнiсть громадян до соцiальних послуг вiдповiдно до
законодавства УкраiЪи;

10) сприяе влаштуванню за потреби до будинкiв-iнтернатiв (пансiонатiв)
громадян похилого BiKy, осiб з iнвалiднiстю та дiтей з iнвалiднiстю;

1 1) забезпечуе виконання мiсцевих програм у частинi задоволення потреб
оСiб/сiмей у соцiальних посJryгах, розроблених за результатами визначення
потреб населення.Щнiпровського району MicTa Киева в соцiальних послугах;

12)здiйснюе прийом громадян з питань надання соцiальних послуг, а
також перевiрку та аналiз документiв для прийняття рiшення про наданнrI
соцiальних послуг чи вiдмову у ik наданнi;

13) координуе дiяльнiсть суб'ектiв системи надання соцiальних послуг в

,.Щнiпровському районi MicTa Киева;
14)забезпечуе взаемодiю надавачiв соцiальних послуг, органiв, установ,

закладiв, фiзичних осiб - пiдприемцiв, якi в межах компетенцii надають в
Щнiпровському районi MicTa Киева допомоry вразливим групам населення та
особам/сiм'ямо якi перебуваютъ у складних життевих обставинах, та/або
здiйснюють ik захист;



i. t } Е

15) проводить збiр
вiдповiдностi до Порядку
соцiальних послуг;

11

та узаг€Lльнення даних,
проведення монiторинry

lx порlвняльнии ат{а-пlз у
надання та оцiнки якостi

1б)забезпечуе надання на територiТ Щнiпровського району MicTa Киева
соцiальних послуг особам/сiм'ям вiдповiдно до ikHix потреб;

17) забезпечуе дотримання прав отримувачiв соцiальних послуг;
18)забезпечуе в межах своiх повноважень органiзацiю соцiального

замовлення;
19)вносить пропозицii щодо створення та розвитку мережi закладiв,

установ, служб i притулкiв з надання соцiальних посJryг особам похилого BiKy,
особам з iнвалiднiстю, сiм'ям/особам, якi перебувають у складних життевих
обставинах i потребують сторонньоi допомоги, у тому числi дiтям;

20) приймае рiшення щодо направлення осiб/сiмей, якi перебувають у
складних життевих обставинах, до закладiв, установ, служб, що надають
соцiальнi послуги, зокрема, з питань, пов'язаних iз влаштуванням осiб похилого
BiKy, осiб з iнвалiднiстю, дiтей з iнвалiднiстю до iнтернатних установ системи
соцiального захисту населення;

21) здiйснюе прийом документiв для под€tльшого направлення на навчання
фiзичних осiб, якi надають соцiальнi послуги з догляду без здiйснення
пiдприемницькоi дiяльностi ;

22) здiйснюе пiдготовку договорiв про надання соцiальних послуг з

догJIяду на професiйнiй ocHoBi;
23) здiйснюе прийом aKTiB про наданi соцiальнi послуги з догJuIду на

професiйнiй ocHoBi для подЕtльшого нарахування компенсацii;
24) спiвпрацюе з недержавними органiзацiями, службами та закладами, якi

надають соцiальнi послуги особам похилого BiKy, особам з iнвалiднiстю, сiм'ям
з дiтьми, сiм'ям/особам, якi перебувають у складних життевих обставинах i
потребують сторонньоi допомоги, iншим соцiально вр€lзливим категорiям
населення;

25)в межах cBoik повноважень аналiзус стан та тенденцii забезпечення i
реалiзацii прав |ромадян, на отримання соцiальних послуг, передбачених чинним
законодавством, регiоналъними програмами та компенсацiйних виплат, надас
вiдповiднi пропозицii щодо його полiпшення;

26) вживае заходiв до соцiального захисту осiб, звiльнених з мiсць
позбавлення волi;

27)забезпечуе в межах cBoik повноважень реалiзацiю державноi полiтики
у сферi опiки та пiклування ,Щнiпровського району MicTa Киева;

28) здiйснюе органiзацiйно-методичне забезпечення дiяльностi
опiкуноъкоi ради при ,Щнiпровськiй районнiй в MicTi Киевi державнiй
адмiнiстрацii, пiдготовку та подання на розгляд засiдання ради матерiалiв, що
надходять до Щнiпровськоi районноi в MicTi Киевi державноi адмiнiстрацii, як до
органу опiки та пiклування;

29) представляе iнтереси .Щнiпровськоi районноi в MicTi Киевi державноi
адмlнlстрац11, як органу опlки та пlклування в усlх судах, а також в усlх органах
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державноi влади, пiдприемствах, установах, органiзацiях незалежно вiд iх форми
власностi та пiдпорядкування вiдповiдно до довiреностi;

30) забезпечуе надання консультативн0 - правOвOi дOпOмOги з питанъ
встановлення опiки чи пiклування, захисту особистих та майнових прав
недiездатних чи обмежено дiездатних осiб;

31)вживае заходiв щодо захисту особистих та майнових прав осiб, якi
перебувають пiд опiкою чи пiклуваннrlм, здiйснюе нагляд за дiялънiстю опiкунiв
i пiклувальникiв, проводить обстеження умов проживання;

32) здiйснюе облiк осiб, якi перебувають пiд опiкою чи пiкrryванням;
33) iнiцiюе звiльнення у судовому порядку вiд обов'язкiв опiкунiв,

пiкпувальникiв над повнолiтнiми особами, у разi невиконання ними своiх
обов'язкiв;

34) розглядае документи на зняття з реестрацii мiсця проживання осiб, якi
перебувають пiд опiкою чи пiклуванням;

3 5) здiйснюе реестрацiю помiчникiв, якi представляютъ iнтереси особи, яка
самостiйно не може здiйснювати своi права та обов'язки, на пiдставi заяви особи,
яка потребуе допомоги, що пiдтверджуеться вiдповiдним документом;

36) здiйснюе iншi, передбаченi законом повноваження щодо забезпечення
прав та iHTepeciB осiб, якi перебувають пiд опiкою чи пiклуванIuIм.

8.40. У сферi соцiальноТ iнтеграцii осiб з iнвалiднiстю:
1) здiйснюе облiк осiб з iнвалiднiстю, дiтей з iнвалiднiстю та iнших осiб,

якi мають право на безоппатне забезпечення технiчними та iншими засобами

реабiлiтацii;
2) здiйснюе облiк громадян похилого BiKy та осiб з iнвалiднiстю, якi

потребують влаштування до булинкiв - iHTepHaTiB та оформлюс необхiднi
документи для ix влаштуваннrI до цих закладiв;

3) здiйснюе роботу з оформлення документiв для визначення права осiб з
iнва"пiднiстю, дiтей з iнвалiднiстю на безоплатне та пiльгове забезпечення
автомобiлями;

4) здiйснюе направлення до реабiлiтацiйних установ осiб з iнвалiднiстю,
дiтей з iнвалiднiстю вiдповiдно до поданих заяв та документiв, перелiк яких
визначено реабiлiтацiйною установою;

5) визначае потребу у забезпеченнi осiб з iнвалiднiстю, дiтей з
iнвалiднiстю та окремих категорiй населеннrI технiчними та iншими засобами

реабiпiтацii, санаторно-курортним лiкуванням, компенсацiйними виплатами,
передбаченими законодавством УкраТни, та направляе узагальнену iнформацiю
департаменту;

6) здiйснюе прийом документiв щодо визначення статусу "Ветеран працi"
та видае вiдповiднi посвiдчення, iншi посвiдчення вiдповiдно до законодавства
Украiни;

7) приймае участь у cTBopeHHi умов для адаптацii та iнтеграцii осiб з
iнвалiднiстю у суспiльство.

S.41. З питанъ полiпшення становища сiмей, запобiгання домашньому
Fнасильству, заOезпечення гендерно1 рlвност1 та протид11 торгlвл1 пюдьми :
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1) реаJIiзуе заходи та програми, спрямованi на пропаryвання сiмеЙних

цiнностей, пiдвищення рiвня правовоi обiзнаностi, соцiального i правового
avaaaaaa

захисту сlмеи, надае в межах свое1 компетенц11 пlдприемствам, устанOвам,
органiзацiям, об'еднанням громадян та окремим громадянам методичну,
практичну та консультативну допомогу з питань запобiгання домашньому
насильству i насильству за ознакою cTaTi;

2) взаемодiе з iншими структурними пiдроздiлами ЩнiпровсъкоТ
районноi в MicTi Киевi державноi адмiнiстрацii, органами мiсцевого
самоврядування, атакож з пiдприемствами, установами, органiзацiями Bcix форм
власностi, громадянами, об'еднаннями Iромадян, недержавними органiзацiями з
питань забезпечення рiвних прав i можпивостей жiнок та чоловiкiв, протидii
дискримiнацii за ознакою cTaTi, протидii торгiвлi людьми;

3) забезпечуе виконання програм i заходiв щодо забезпечення рiвних
прав та можливостей жiнок i чоловiкiв, запобiгання домашньому насильству i
насильству за ознакою cTaTi;

4) забезпечуе реалiзацiю на територii,.Щнiпровсъкого району MicTa Киева
заходiв у сферi запобiгання та протидii домашньому насильству;

5) забезпечуе надання на територii .Щнiпровського району MicTa Киева
соцiальних послуг (у тому числi шляхом ооцiального замовлення) у сферi
запобiгання та протидii домашньому насильству i насильству за ознакою cTaTi;

6) органiзовуероботу iз визначення потребиу cTBopeHHi спецiалiзованих
служб пiдтримки постражд€ших осiб, сприяе забезпеченню iх створення та

функцiонуваннrl, здiйснюе контроль за iхньою дiяльнiстю;
7) проводитъ прийом i розгляд заяв та повiдомлень лро вчинення

домашнъого насильства i насильства за ознакою cTaTi;
8) забезпечуе координацiю дiяльностi та взаемодiю суб'ектiв, що

здiйснюють заходи у сферi запобiгання та протидii домашньому насильству i
насильству за ознакою cTaTi, на територii.Щнiпровського району MicTa Киева;

9) iнформуе постраждалих осiб про права, заходи та соцiальнi послуги,
якими вони можуть скористатися;

10) проводить вiдповiдно до законодавства збiр, аналiз i поширення на
територii,Щнiпровського району MicTa Киева iнформацii про домашне насильство
i насильство за ознакою cTaTi;

11) надае в межах cBoik повноважень сiм'ям, якi опинилися у складних
життевих обставинах, пiдприемствам, установам та органiзацiям, об'сднанням
громадян та окремим громадянам методичну допомоry з питань запобiгання
домашньому насильству; сприяе органiзацii дiяльностi спецiалiзованих установ
для запобiгання домашньому насильству;

t2) забезпечуе виконання програм i заходiв щодо протидiТ торгiвлi
людьми, надае правову, методичну та органiзацiйну допомоry мiсцевим органам
виконавчоi впади та органам мiсцевого самоврядування, пiдприемствам,

установам та органiзацiям щодо забезпечення рiвних прав та можливостей жiнок
i чоловiкiв, протидii торгiвлi людьми;

13) здiйснюе збiр та пiдготовку документiв щодо встановлення статусу
особи, яка постражд€Lла вiд торгiвлi людьми;

д. tJ Ь
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14) приймае участь в органiзацiТ проведення iнформачiйних кампанiй з

питань протидiI торгiвлi людьми;
15) приймае участь в роботi пунктiв консулътування та поширення

iнформацiйно-просвiтницьких матерiалiв з питань запобiгання торгiвлi людьми;
16) органiзовуе роботу з оцiнювання потреб та надання допомоги особам,

якi постраждапи вiд торгiвлi людьми; вносить .Щнiпровськiй районнiй в MicTi
Киевi державнiй адмiнiстрацii пропозицii (за необхiдностi) щодо створення
реабiлiтацiйних центрiв для осiб, якi постражд€ши вiд торгiвлi людьми, надае
консультацiйно-методичну допомоry цим установам.

8.42. Забезпечуе ведення автоматизованоi системи обробки документацiТ
отримувачiв пенсiй та лопомог (з Е-додатками); единоi iнформачiйноi системи
соцiальноi сфери (CICCC); I-{ентралiзованого банку даних з проблем iнвалiдностi
(ЦБI); единоi iнформацiйноi бази даних про внутрiшньо перемiщених осiб;
Програмного комплексу 'ОIнтегрована iнформацiйна система "Соцiальна
громада"; Iнформацiйно-ана-гliтичноi платформи електронноi верифiкацii та
монiторингу; WЕВ-порталу адмiнiстративних послуг, Програмного модулю
ООСоцiальнi послуги": Компонент "Надання одноразовоi адресноi матерiалъноi
допомоги'О.

Отримуе iнформацiю з .Щержавного реестру речових прав на нерухоме
майно; Реестру територiальноi цромади MicTa Киева та iнших iнформацiйних
систем та peecTpiB, визначених MiHicTepcTBoM соцiальноi полiтики, пiдтримуе
сдине iнформацiйне i телекомунiкацiйне середовище у складi iнформацiйноi
iнфраструктури MiHicTepcTBa соцiальноi полiтики та власний сегмент
локЕtльноi мережi.

8.4З.Надае iнформацiю для проведення KoHKypciB iз закупiвлi технiчних
засобiв електронно-обчислюваJIьноi технiки та корпоративноi мережi.

8.44.Iнформуе населення з питанъ, що належать до його компетенцii,
роз'яснюс громадянам положення нормативно-правових aKTiB з питанъ, що
належать до його компетенцii, у ToIvIy числi через засоби масовоi iнформацii;

8.45.Здiйснюе монiторинг роботи систем, що входять до складу
iнформацiйноi iнфраструктури, та вживас заходiв щодо ix покращеншI.

8.4б.Забезпечуе захист iнформацii, що зберiгаетъся в системах структурних
пiдроздiлiв Управлiння, вiд несанкцiонованого доступу, втрати та змiни.

8.47.Виконуе iншi передбаченi законодавством повноваження.
9. Управлiння для здiйснення повноважень та виконання завдань, що

визначенi, мае право:
9.1. Одержувати в установленому законодавством tlорядку вiд iнших

структурних пiдроздiлiв ,Щнiпровськоi районноi в MicTi Киевi державноi
адмiнiстрацii, органiв мiсцевого самоврядування, пiдприемств, установ та
органiзацiй незалежно вiд форми власностi та ik посадових осiб iнформацiю,
документи i матерiали, необхiднi для виконання покладених на нього завдань;

9.2. Залучати до виконання окремих робiт, участi у вивченtлi окремих
питань спецiалiстiв, фахiвцiв iнших структурних пiдроздiлiв ,.ЩнiпровськоТ

районноi в MicTi Киевi державноi адмiнiстрацii, пiдприемств, установ та
органiзацiй (за погодженням з iх керiвниками), представникiв громадських
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об'еднанъ (за згодою); громадян за трудовими угодами з межах фонду оплати
прачi;

9.З. Вносити в установленому порядку пропозицii щодо удосконалення
роботи ЩнiпровсъкоI районноi в MicTi Киевi державноi адмiнiстрацii у сферi
соцiального захисту населення;

9.4. Користуватись в установленому порядку iнформацiйними базами
ОРГаНiВ ВИКОнаВчоi влади, автоматизованими системами баз даних для перевiрки
майнового стану, мiсця реестрацii (iнших баз даних) отримувачiв компенсацiй,
субвенцiй, державних соцiа.шьних допомог, тощо та системами зв'язку i
КОМУНiкацiЙ, мережами спецiального зв'язку та iншими технiчними засобами;

9.5. Скликати в установленому порядку наради, проводити семiнари та
конференцii з питань, що н€Lлежать до компетенцii Управлiння.

9.6. За дорученнrIм нач€Lльника Управлiння представляти iнтереси в ycix
СУДах Украiни, органах державноi влади, органах мiсцевого самоврядування,
пiдприемствах, установах, органiзацiях iз питань, що наJIежать до компетенцii
Управлiння;

10. Управлiння в установленому законодавством порядку та в межах
ПОВноВажень взаемодiе з iншими структурними пiдроздiлами, апаратом
!нiпровськоiрайонноi в MicTi Киевi державноi адмiнiстрацii, органами мiсцевого
СаМоВрядування, територiаJIьними органами MiHicTepcTB, iнших центр€tльних
органiв виконавчоi влади, а також пiдприемствами, установами та органiзацiями
З МеТою створення умов для провадженшI послiдовноi та узгодженоТ роботи
ЩОДО забезпечен}uI виконаннrI cTpoKiB, перiодичностi отримання та передання
iНфОРмацii, необхiдноТ для належного виконання покладених на нього завдань i
проведення запланованих заходiв.

11. Здiйснюепредставництво iHTepeciB Управлiння, tx осiбI t. JлrиgнIое представництво lHTepeclB управлlння, lx посадових oclo у
сУдах УкраТни на Bcix стадiях судового процесу через представникiв юридичного
Вiддirry, на пiдставi доручення начальника Управлiння, уповноваженi дiяти вiд
iMeHi керiвника Управлiння в судах УкраiЪи.

|2. Управлiння очолюе нач€uIьник, який призначасться Еа посаду i
Звiльняеться з посади головою ,Щнiпровськоi районноi в MicTi Кисвi державноi
аДМiнiстрацiТ, за погодженням з директором ,Щепартаменту соцiальноi полiтики
виконавчого органу КиiЪськоi MicbKoi ради (КиiЪськоi MicbKoi державноi
адмiнiстрачii) в установленому законодавством порядку.

13. НачальникУправпiння:
13.1. Здiйснюе керiвництво Управлiнням, сприяе створенню належних

умов працi в Управлiннi та органiзовуе його дiяльнiсть;
1,3.2. Подае на затвердження головi ,Щнiпровськоi районноi в MicTi Киевi

державноi адмiнiстрацii поJIоження про Управлiння;
13.3. Затверджуе положеннrI про cTpyKTypHi пiдроздiли Управлiння,

Посадовi iнструкцii працiвникiв Управлiння та розподiляе обов'язки мiж ними;
|З.4. Плануе роботу Управлiння, вносить пропозицii щодо формування

ПЛаНiв роботи ЩнiпровськоТ районноi в MicTi Киевi державноI адмiнiстрацii;
1З.5. Вживае заходiв щодо

ефективностi роботи Управлiння;
вдосконЕtленнrl органiзацii та пiдвищення



.]{. .i 
' 

q;.

1б

13.6. Звiтуе перед головою ,,Щнiпровськоi районноi в MicTi Киевi державноi
адмiнiстрацii про виконання покладених на Управлiння завдань та затверджених

планiв роботи;
|3.7. Може входити до складу колегiI,ЩнiпровськоТ районноТ в MicTi Кисвi

державно1 адмlнlстрац11;
13.8. Вносить пропозицii щодо розгляду на засiданнях колегii

.Щнiпровськоi районноi в MicTi Киевi державноi адмiнiстрацii питанъ, що
наЛеЖать до компетенцii Управлiння, та розробляе проекти вiдповiдних рiшень;

13.9. Може брати участь у засiданнях,Щнiпровсъкоi районноТ в MicTi Киевi
державноi адмiнiстрацii;

13.10. Представляе в установленому порядку Управлiння у
взаемовiдносинах з iншими структурними пiдроздiлами,.Щнiпровськоiрайонноi в
MicTi Кисвi державноi адмiнiстрацii, з ,.Щепартаментом соцiалъноi полiтики
виконавчого органу Киiвськоi MicbKoT рали (КиiЪськоТ MicbKoT лержавноТ
адмiнiстрацii), органами мiсцевого самоврядування, пiдприемствами,
установами та органiзацiями в YKpaiHi - за дорученням керiвництва.Щнiпровськоi
районноi в MicTi Киевi державноi адмiнiстрацii;

13.11.Видае в межах cBoik повноважень довiреностi, доручення та накази
органiзовуе контролъ за ik виконанням.

13.12.Подае на затвердження головi .Щнiпровсъкоi районноi в MicTi Киевi
державноi адмiнiстрацiТ проекти кошторису та штатного розпису Управлiння в
межах визначеноi граничноi чисельностi та фо"ду оплати працi його
працiвникiв;

13.13.Розпоряджаеться коштами в межах затвердженого головою
.Щнiпровськоi районноТ в MicTi Киевi державноi адмiнiстрацii кошторису витрат
на утримання Управлiння;

13.14.Здiйgнюе добiр кадрiв в Управлiннi;
13. 1 5.Органiзовуе роботу з пiдвищення рiвня професiйноi компетентностi

працiвникiв Управлiння;
13.16.Призначае на звlльняе працiвникiв Управлiнняl,J.Iо.Irризначае на посаду та звшьняе з посад працlвникtв Управлlння у

порядку, передбаченому законодавством УкраТни, присвоюе ранги державним
службовцям, застосовуе до працiвникiв Управлiння заходи заохочення та
накладае дисциплiнарнi стягненнrI в порядку, установленому законодавством;

1З.17.Проводить особистий прийом громадян з питаньо що належать до
повноважень Управлiння;

13.18.Забезпечуе дотримання працiвниками Управлiння правил
внутрiшнього слryжбового розпорядку та виконавськоi дисциплiни;

13.19.Представляе iнтереси Управлiння в судах УкраiЪи;
13.20.Органiзовуе претензiйну та позовну роботу, здiйснюе контроль за iT

проведенням;
L3.2|. Виконуе iншi повноваження, визначенi законом.
L4, Начальник Управлiння може мати заступникiв, якi призначаються на

посаду та звiльняються з посади нач€шьником Управлiння.
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15. Заступникам начальника Управлiння пiдпорядковуються cTpyKTypHi
пiдроздiли Управлiння, згiдно накшу начальника Управлiння про розподiл
обов'язкiв мiж начапьникOм та заступниками начаJIъника управлiння.1б. Заступники начапъника Управлiння несуть персональну
вiдповiдальнiсть за дiяльнiстьо пiдпорядкованих iM структурних пiдроздiлiв.

t7. Управлiння утримуеться за рахунок коштiв бюджету MicTa Киева на
вlдповlднии перlод.

Граничну чисельнiсть, фо"д оплати працi працiвникiв Управлiння
ВИЗНаЧае голова Щнiпровськоi раЙонноi в MicTi Киевi державноi адмiнiстрацii в
МеЖаХ ВiДПОВiДних бюджетних призначень за поданням начаJIьника Управлiння.

Штатний розпис та кошторис Управлiння затверджуеться головою
Щнiпровськоi районноi в MicTi Киевi державноi адмiнiстрацii за пропозицiями
нач€шъника Управлiння вiдповiдно до законодавства УкраiЪи.

Структура Управлiнrrя затверджуетъся розпорядженням
.Щнiпровськоi районноi в MicTi Киевi державноi адмiнiстрацiТ.

l8. Майно Управлiння е комунальною власнiстю територiальноi
ГРОМаДи .Щнiпровсъкого раЙону MicTa Киева i закрiплене за ним на правi
оперативного управлiння.

УПравлiння мае право, виключно за згодою власника або
УпоВноваженого ним органу списувати з балансу ocHoBHi засоби в

установленому порядку.
19. Управлiння здiйснюе оперативний та бухгалтерський облiк

РеЗУльтатiв своеТ дiяльностi i подае фiнансову, статистичну та iншу звiтнiсть у
порядку, встановленому законодавством Украiни.

20. НайменуванняУправлiння:
ПОВне наЙменування: Управлiння соцiалъного захисту населення

.ЩнiпровськоТ районноi в MicTi Киевi державноi адмiнiстрацii;
скорочене найменуваншI: УСЗН Щнiпровськоi Р,.ЩА.
2I. Мiсцезнаходження Управлiння: вул. Остафiя .Щашкевича, 7 -а,

м. Киiв, 02125.
22. Припинення Управлiння 1иснюетьсяzz, Irрипинення управлlння здlиснюеться в установленому

ЗаконоДавством порядку за розпорядженням Щнiпровськоi районноi в MicTi Киевi
державноi адмiнiстрацii.

Нача.гlьник Управлiння соцiапьного
захисту населення Щнiпровсъкоi
районноi в MicTi Киевi
адмiнiстрацii Олександра СОЯ

голови


