ЗВІТ

про роботу управління праці та соціального захисту населення 

Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації

 за 2018 рік
Серед соціальних пріоритетів діяльності управління праці та соціального захисту населення  Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації (далі - управління) є реалізація на місцевому рівні системних заходів з надання адресної допомоги найменш захищеним  верствам населення, підтримки сімей з дітьми, підвищення матеріального добробуту мешканців району. З цією метою щоденно проводиться робота по реалізації цілої низки законодавчих та нормативних актів. 

Одним з пріоритетних напрямів держави залишається всебічна підтримка сімей з дітьми. Держава за останні роки послідовно здійснює заходи щодо підтримки родин, які виховують власних та прийомних дітей. Важливу роль у зростанні грошових доходів таких сімей, як головної умови надійного соціального захисту, відіграє адресна державна допомога. 

Сьогодні на районному рівні така соціальна політика реалізується через виконання функцій призначення державних соціальних допомог та компенсацій з урахуванням складу сім’ї, її доходів, віку дітей. 

З метою підвищення ефективності системи соціальних допомог і спрощення процедури їх надання, прийом громадян в управлінні здійснюється по єдиній технології, яка забезпечує належний прийом громадян. Для зручності запроваджено попередній запис за телефоном та особисто. Створено сучасні та зручні умови не тільки для спеціалістів управління, а перш за все для тих, хто звертається за допомогою до управління. Постійно працюють телефони «гарячої лінії» для надання консультацій та роз’яснювальної роботи населенню.

Станом на 01.01.2019 на обліку в управлінні праці та соціального захисту населення перебуває 19,1 тис. одержувачів державної допомоги згідно із Законом України «Про державну допомогу сім’ям з дітьми», що на 7% менше, ніж на 01.01.2018, та близько 1,3 тис. малозабезпечених сімей, яким надається державна соціальна допомога, що на 8% більше відповідного періоду 2017 року.

	Перебуває на обліку
	2017 

рік
	2018

рік
	2018 р.

 до 2017 р.,%

	Одержувачі державної допомоги сім’ям з дітьми, тис.осіб, із них:
	20,5
	19,1
	93

	· по вагітності та пологам,  тис.осіб
	1,3
	1,5
	115

	· одноразових при народженні дитини
	15,4
	13,7
	89

	· на дітей під опікою чи піклуванням, тис. осіб
	0,5
	0,6
	120

	· на дітей одиноким матерям,  тис. осіб
	3,1
	3,1
	100

	· тимчасової державної допомоги по несплаті аліментів, тис.осіб
	0,2
	0,2
	100

	Малозабезпечені сім’ї, яким надається державна соціальна допомога, тис. сімей
	1,2
	1,3
	108


Станом на 01.01.2019 також на обліку в управлінні перебуває 9,6 тис. одержувачів компенсаційних виплат, з них: одержувачів компенсацій і допомог згідно Закону України «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи» – 4,8 тис. осіб; одержувачів компенсаційних виплат по догляду за інвалідом 1 групи та особою старше 80 річного віку – 0,4 тис. осіб; одержувачів державних соціальних допомог інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам – 2,7 тис. осіб; одержувачів допомоги по догляду за психічно хворими – 0,4 тис. осіб; одержувачів компенсації фізичним особам, які надають соціальні послуги, – 0,4 тис. осіб; одержувачів державної соціальної допомоги особам, які не мають права на пенсію, та інвалідам – 0,9 тис. осіб. Порівняно з відповідним періодом 2017 року загальна кількість осіб, які перебувають на обліку як отримувачі компенсацій та допомог, менша на 4% (10 тис. осіб).

Управлінням забезпечується своєчасне призначення усіх видів державних соціальних допомог, субсидій, надання пільг, гарантій та компенсацій відповідним категоріям населення в повному обсязі згідно чинного законодавства.

Протягом січня-грудня 2018 року призначено 7,2 тис. державних допомог сім’ям з дітьми, що на 15% менше, ніж у відповідному періоді 2017 року (8,5 тис. допомог), з них: по вагітності та пологам – 1,2 тис. особам, одноразових при народженні дитини – 3,3 тис. особам, на дітей під опікою чи піклуванням – 0,3 тис. особам, на дітей одиноким матерям – 2,4 тис. особам. Призначено тимчасових державних допомог дітям, батьки яких ухиляються від сплати аліментів, не мають можливості утримувати дитину або місце проживання їх невідоме – 108 особам. За звітний період також призначено 1,3 тис. державних соціальних допомог малозабезпеченим сім’ям, що рівні відповідного періоду 2017 року (1,3 тис. допомог).
Крім того, протягом 2018 року призначено 4,2 тис. грошових компенсацій різного виду згідно Закону України «Про статус і соціальний захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи», 0,9 тис. державних соціальних допомог згідно Закону України «Про державну соціальну допомогу інвалідам з дитинства та дітям – інвалідам», 0,5 тис. державних соціальних допомог згідно Закону України «Про державну соціальну допомогу особам, які не мають права на пенсію, та інвалідам», 0,2 тис. компенсацій згідно Закону України «Про соціальні послуги», 0,7 тис. допомог на догляд за психічно хворим та за інвалідом І групи або особою старше 80 років.
Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 20.06.2018 №512 «Деякі питання реалізації пілотного проекту із надання при народженні дитини одноразової натуральної допомоги «пакунок малюка», починаючи з 1 вересня 2018 року при народженні дитини управління праці та соціального захисту населення проводить видачу «пакунків малюка», які покликані допомогти  родинам забезпечити новонароджених найнеобхіднішими речами. 

Пакунок малюка є безповоротною адресною соціальною допомогою, складається із двадцяти п’яти необхідних речей для новонароджених діток та є серйозною допомогою першочергово тим родинам, які через складне матеріальне становище позбавлені можливості придбати новонародженій дитині якісні предмети догляду та одягу.

Управлінням видано 570 таких пакунків сім’ям, в яких народилися діти та  які виписалися з пологового будинку після 01 вересня поточного року. 

У 2018 році надано близько 300 тис. консультацій стосовно права конкретної сім’ї чи особи на отримання соціальної підтримки, тощо. До управління звернулось більше 100 тис. осіб щодо призначення та перерахунку державних соціальних допомог, житлових субсидій, компенсацій. Всі звернення громадян відпрацьовуються своєчасно у встановлені чинним законодавством терміни.

Управлінням праці та соціального захисту населення здійснюється ведення реєстру громадян України, які переміщуються з тимчасово окупованої території та районів проведення АТО, та звертаються до управління з питань, пов’язаних із соціальним забезпеченням; здійснюється ведення інформаційної бази даних та обмін інформацією щодо розв’язання проблем, пов’язаних з їх соціальним захистом, в питанні відновлення всіх соціальних виплат. Станом на 01.01.2019 на обліку в Єдиній інформаційній базі даних про внутрішньо переміщених осіб в Дніпровському районі м. Києва перебуває 24,8 тис. громадян.

Проводиться робота з оформлення та видачі довідок про взяття на облік осіб, які переміщуються з тимчасово окупованої території України та районів проведення антитерористичної операції. Протягом 2018 року взято на облік та видано довідки 3,9 тис. переміщеним особам, видано 2,7 тис. довідок нового зразку. Прийнято 8,1 тис. заяв та пакетів документів (0,8 тис. нових та 7,3 тис. на продовження) для призначення або продовження  щомісячної адресної допомоги особам, які переміщуються з тимчасово окупованої території України та районів проведення антитерористичної операції, для покриття витрат на проживання, в тому числі на оплату житлово-комунальних послуг. У 2018 році призначено 6,3 тис. відповідних допомог.

Забезпечується контроль за проведенням соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам шляхом перевірки достовірності зазначеної у заяві інформації про фактичне місце проживання/перебування внутрішньо переміщених осіб. Крім того, перевіряється інформація, отримана з Державних реєстрів нерухомого майна про наявність у власності заявників та членів їх сімей житлових приміщень, розташованих  не на території зони АТО.

У 2018 році проведено 45 засідань комісії Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації з питань призначення (відновлення) соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам, на яких було розглянуто 11,1 тис. справ.

Також на обліку в Територіальному центрі соціального обслуговування  перебуває 339 осіб з числа  вимушених переселенців. За підтримки ТЦСО «Спілка Самаритян України» внутрішньо переміщеним особам надала гуманітарну допомогу у вигляді продуктових наборів у кількості 620 одиниць.

 Важливою складовою підвищення адресності державної соціальної допомоги є Програма субсидій, яка за понад 20 років свого існування стала дієвою формою соціальної підтримки населення.
Вживаються усі необхідні заходи для забезпечення безумовного виконання рішень уряду щодо призначення житлових субсидій за новим порядком, затвердженим постановами Кабінету Міністрів України від 27.04.2018 № 329 та від 17.10. 2018 № 841.
Протягом 2018 року за призначенням субсидії для відшкодування витрат на оплату житлово-комунальних послуг звернулося 57,3 тис. домогосподарств. Призначено житлові субсидії 42,5 тис. сім’ям на суму 213,976 млн грн. 
З метою вирішення питання призначення субсидії у законний спосіб на користь мешканців району, перед початком опалювального періоду управління, єдине на все місто, надіслало листи тим одержувачам субсидії, сімейний стан яких не був визначений, близько 14 000 листів. З початком перерахунку на опалювальний період ті мешканці, які відреагували на листи управління,  захищені від незаконно нарахованої субсидії і від повернення до бюджету коштів.
Управління одне з перших виконало доручення заступника голови КМДА  Пантелєєва  П. і забезпечило перепризначення житлових субсидій мешканцям Дніпровського району на опалювальний період 2018-2019 року. Списки отримувачів житлових субсидій були вчасно передані до організацій-надавачів житлово-комунальних послуг. Виконано 17 тис. автоперерахунків житлових субсидій в зв‘язку з початком опалювального періоду. Середній розмір призначеної субсидії на одне домогосподарство становить 557,1 грн.

 На сьогоднішній день управлінням вживаються заходи щодо проведення обрахунку розмірів субсидій на опалювальний період по кожному домогосподарству. За результатами проведених розрахунків сім'ям видаються повідомлення про розмір призначеної субсидії. Станом на 01.01.2019 житлові субсидії отримує 19,9 тис. сімей.
При виникненні спірних питань домогосподарства можуть звернутися до спеціальної комісії, яка є при райдержадміністрації. Про це вони зазначають в заявах про призначення житлових субсидій. Комісія розглядатиме такі випадки і прийматиме рішення щодо призначення (перерахування) субсидій. Комісія із спірних питань, які виникають при призначенні житлових субсидій, протягом  2018 року розглянула  3369 справ з нестандартними ситуаціями.

В Україні згідно чинного законодавства майже третина населення держави має право на пільги – за соціальними, віковими, професійними та іншими ознаками.

Значної реформи зазнала система пільг. Основним принципом зміни у пільговому забезпеченні є адресність пільг та встановлення соціальної справедливості. Громадянам, які мають пільги на оплату ЖКП і звертаються за субсидією, пільги на період отримання субсидії не нараховуються.
В районі ведеться персоніфікований облік осіб, які відповідно до чинного законодавства мають пільги та проживають на території району. Станом на 01.01.2019 на обліку в Єдиному державному автоматизованому реєстрі осіб, які мають право на пільги, перебуває 68,2 тис. осіб, що на 4% менше, ніж у відповідному періоді 2017 року (71,3 тис. осіб). Пільгами з оплати за житлово-комунальні послуги користуються 24,6 тис. осіб, це на 2% більше, ніж у відповідному періоді 2017 року (24,1 тис. осіб).
Налагоджено електронний обмін даних про пільговиків між управлінням та підприємствами - надавачами житлово-комунальних послуг. 

Щомісячно до 25 числа поточного місяця управлінням формуються та надаються ЖЕО, ЖБК, ОСББ, організаціям, що надають житлово-комунальні послуги, операторам (провайдерам) телекомунікацій, газо- та електропостачальникам, КП ГІОЦ списки пільговиків, які мають право на отримання пільг.

Проводиться робота з прийому документів для ідентифікації соціального додатку багатофункціональної електронної пластикової картки «Картка киянина» окремим категоріям громадян. Протягом 2018 року з питань користування «Картками киянина», підтвердження права на пільги та подовження терміну дії пільг звернулося 4,6 тис. осіб.

З метою визначення складу сім’ї, ступеня нужденності та можливості використання додаткових джерел для матеріального забезпечення сім’ї державними соціальними інспекторами протягом 2018 року проведено близько 14,5 тис. обстежень матеріально-побутових умов сімей, які звернулися за призначенням соціальних виплат внутрішньо переміщеним особам, житлової субсидії, державної соціальної допомоги, матеріальної допомоги, компенсаційної виплати. 

Крім того, проводиться перевірка шляхом отримання інформації з Державних реєстрів нерухомого майна про наявність у власності заявників та членів їх сімей житлових приміщень, розташованих  не на території зони АТО.

Сьогоденна система соціального захисту враховує потреби кожної людини, особливо з обмеженими фізичними можливостями. 

Протягом січня-грудня 2018 року встановлено статус згідно діючого законодавства та видано посвідчення для реалізації пільг 476 мешканцям району, в тому числі: особам з інвалідністю при захисті Батьківщини – 115 особам, учасникам Революції гідності – 25 особам, учасникам війни – 13 особам, сім’ям загиблих – 44 особам, ветеранам праці – 279 особам. Видано листів - талонів на  пільговий проїзд по Україні 79 ветеранам війни, 4 учасники бойових дій під час Великої Вітчизняної війни, яким виповнилося 85 років, отримали вкладки до посвідчень.

Станом на 01.01.2018 на черзі на санаторно-курортне лікування перебувало   2,2 тис. пільговиків. Протягом 2018 року використали своє право на отримання реабілітаційних путівок на санаторно-курортне лікування 897 осіб, в тому числі: 711 ветеранів війни, праці та осіб з інвалідністю, 122 учасники ліквідації аварії на ЧАЕС та 2 дитини,які постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС.
Управлінням у 2018 році 1935 особам з інвалідністю видано 2294 направлення на протезні підприємства для забезпечення протезно-ортопедичними виробами, також забезпечено годинниками – 29 осіб, кріслами колісними – 5 осіб, ходунками – 1 особу, палицями – 112 осіб, милицями – 132 особу, мобільними телефонами – 48 осіб. Видано 18 направлень для осіб з інвалідністю на соціальну реабілітацію. Відповідно до Порядку забезпечення киян ортопедичним взуттям та ортопедичними устілками, засобами особистої гігієни, шапочками для купання лежачих хворих забезпечено: підгузками – 1214 осіб, урологічними прокладками – 97 осіб, пелюшками – 521 особу. Видано направлення 140 особам на забезпечення ортопедичними взуттям та  устілками.
Станом на 01.01.2019 по Дніпровському району значаться: учасників АТО – 1753 особи; загиблих учасників АТО – 29 осіб, поранених в ході проведення АТО – 36 осіб, 64 члени сімей загиблих, в т.ч. 18 неповнолітніх дітей учасників АТО. Дані особи знаходяться під постійним контролем органів виконавчої влади, які сприяють їм у вирішенні соціально-побутових питань, матеріального забезпечення та надання їм всілякої допомоги та підтримки.

Відповідно до бюджетної програми «Заходи із психологічної реабілітації, соціальної та професійної адаптації учасників АТО та забезпечення постраждалих учасників АТО санаторно-курортним лікуванням» управлінням здійснюється прийом документів від учасників АТО на курси цільового призначення та профнавчання. Протягом 2018 року прийнято заяви від 33 осіб, направлено на курси 30 учасників АТО.

Управлінням проводиться робота з прийому та підготовки відповідних документів на комісію Дніпровської районної в місті Києві державної адміністрації щодо розгляду заяв членів сімей загиблих військовослужбовців та інвалідів про виплату грошової компенсації (далі – комісія).

На виконання постанови Кабінету Міністрів України від 19.10.2016 № 719  «Питання забезпечення житлом деяких категорій осіб, які захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України, а також членів їх сімей» (із внесеними змінами) комісією у 2018 році розглянуто та призначено грошову компенсацію для придбання житла 1 родині загиблого та 11 особам з інвалідністю внаслідок війни на суму 20 781 956 грн. 

На виконання постанови Кабінету Міністрів України від 28.03.2018 № 214  «Питання забезпечення житлом деяких категорій осіб, які брали участь у бойових діях на території інших держав, а також членів їх сімей» у 2018 році комісією розглянуто та призначено грошову компенсацію для придбання житла 2 родинам загиблих та 2 особам з інвалідністю внаслідок війни (4 особам на суму 6 458 805 грн.).


На виконання постанови Кабінету Міністрів України від 18.04.2018 № 280 «Питання забезпечення житлом внутрішньо переміщених осіб, які захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України» у 2018 році комісією розглянуто та призначено грошову компенсацію для придбання житла 13 внутрішньо переміщеним особам із числа учасників бойових дій АТО на суму 18 343 763 грн.
На виконання рішення Київради  від 09.10.2014 № 271/271 «Про надання додаткових пільг та гарантій учасникам АТО та членам їх сімей» управлінням забезпечується призначення щомісячної адресної матеріальної допомоги для покриття витрат на оплату житлово-комунальних послуг. Протягом 2018 року до управління звернулося 166 учасників АТО та членів їх сімей, з них 70 учасників АТО та членів їх сімей подали заяви на припинення виплати допомоги у зв'язку з встановлення статусу учасника бойових дій.

Військовослужбовці, учасники антитерористичної операції, які мають статус учасників бойових дій і відповідне посвідчення, мають право на безоплатне забезпечення санаторно-курортним лікуванням, одержання компенсації вартості самостійного санаторно-курортного лікування.

Станом на 01.01.2018 на  обліку на забезпечення санаторно-курортним лікуванням в управлінні праці та соціального захисту населення перебувало 76 учасники бойових дій АТО. Протягом 2018 року забезпечено санаторно-курортними путівками 33 учасників бойових дій АТО, отримали психологічну реабілітацію 29 учасників бойових дій АТО.
Відповідно до міської цільової програми «Турбота. Назустріч киянам» на 2016-2018 роки», затвердженої рішенням Київської міської ради від 03.03.2016 №116/116  передбачено оздоровлення дітей учасників АТО віком до 7 років. Протягом 2018 року оздоровлено 79 дітей в складі 57 сімей учасників бойових дій АТО. 

Управлінням разом із соціальними службами проводиться роз’яснювальна робота з питання постановки на облік демобілізованих учасників антитерористичної  операції для надання їм санаторно-курортного лікування,  психологічної реабілітації та забезпечення технічними засобами реабілітації.

З метою формування реєстру осіб-учасників антитерористичної операції та членів їх сімей управлінням праці та соціального захисту населення підготовлена та надана Департаменту соціальної політики інформація на 1753 учасника АТО відповідно до встановленої форми.

Протягом 2018 році грошова допомога на поховання безробітних громадян працездатного віку призначена 317 особам на загальну суму 935,5 тис. гривень.

У 2018 році матеріальну допомогу відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 12.04.2017 №256 «Деякі питання використання коштів державного бюджету для виконання заходів із соціального захисту дітей, сімей, жінок та інших найбільш вразливих категорій населення» призначено 91 особі на суму 63,8 тис. гривень.

Протягом 2018 року в рамках міської цільової програми «Турбота. Назустріч киянам» на 2016-2018 роки» отримали: одноразову матеріальну допомогу – 1674 осіб на суму 2077,5 тис. грн.; святкові набори – 6970 особи на суму 1065,3 тис. грн.; щомісячні продуктові набори – 615 осіб на суму 882 тис. грн.; надано гаряче харчування на суму 125,1 тис. гривень.

Також у січні-грудні 2018 року Територіальним центром соціального обслуговування від БФ «Єднання спільноти», БФ «Життєлюб», БФ «Карітас-Київ», БФ «Старенькі», БО БФ «Майстерня добра», ТО «Київська організація людей з інвалідністю «Соти», Київської міської організації Товариства Червоного Хреста України, БФ «Щасливе і здорове дитинство» та інших отримано гуманітарну допомогу у вигляді реабілітаційного обладнання, одягу, засобів гігієни, канцтоварів, продуктів харчування на суму               1309,9 тис. гривень.
У звітному періоді 17 ювілярів, яким виповнилося 100 і більше років, отримали привітання продуктовими наборами та квітами.
З моменту аварії на Чорнобильській АЕС минуло більше 30 років, а держава продовжує опікуватись питаннями соціального захисту постраждалих громадян. Станом на 01.01.2019 на обліку в управлінні перебуває 8,1 тис. осіб, постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи, з них: 5,4 тис. ліквідаторів аварії на ЧАЕС, 1,4 тис. потерпілих від Чорнобильської катастрофи, 0,8 тис. осіб з числа потерпілих дітей та 0,5 тис. вдів померлих ліквідаторів ЧАЕС.

Протягом січня-грудня 2018 року на Комісії для розгляду питань, пов’язаних із встановленням статусу осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, Київської міської державної адміністрації розглянуто 89 справ. Встановлено статус ліквідатора аварії на Чорнобильській АЕС 86 особам. Видано посвідчення 83 особам, які постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС.
Станом на 01.01.2019 відповідно до нарахувань та заявок підприємств, організацій та закладів району, на яких працюють та навчаються громадяни, віднесені до категорії постраждалих внаслідок Чорнобильської катастрофи, відшкодовано оплату компенсаційних виплат та допомог на загальну суму             3715,6 тис. грн. 

26.04.2018 та 14.12.2018 представники управління взяли участь у підготовці та проведенні урочистої церемонії покладання квітів за участю поважних гостей до пам’ятного знака «Воїнам Чорнобиля» та Меморіального кургану «Героям Чорнобиля» на території Меморіального комплексу жертвам Чорнобильської катастрофи (проспект Миру, 16) з нагоди 32-ї річниці аварії на Чорнобильській АЕС та відзначення Дня вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС.
В управлінні ведеться облік та аналіз письмових та усних звернень. Це дозволяє об’єктивно оцінювати потреби мешканців району, робити необхідні висновки при плануванні роботи на майбутнє. Для підвищення ефективності робочого процесу в управлінні встановлена інформаційно-телекомунікаційна система «Єдиний інформаційний простір територіальної громади міста Києва» (системи електронного документообліку «АСКОД») для обліку та контролю за виконанням службової кореспонденції та звернень громадян.

Протягом січня-грудня 2018 року до управління звернулося 409 тис. громадян, в тому числі надійшло 69,7 тис. письмових звернень від громадян. Із письмових звернень роз’яснено та задоволено 65,4 тис. звернень громадян, що становить 93,8% від загальної кількості і лише 6,2% відмовлено. За звітний період  через КБУ «Контактний центр міста Києва» громадянам  надано 2354 відповіді. Також управлінням у 2018 році було видано 5,4 тис. довідок щодо призначення різних видів допомог.
Забезпечується проведення нарад та навчань працівників управління. Керівництво управління здійснює контроль за проведенням методично-фахових навчань спеціалістів відділів управління по вивченню основних нормативно-правових актів, якими вони керуються у своїй роботі. Протягом 2018 року у відділах управління проведено 198 нарад.

В провадженні судів першої інстанції перебувають 19 адміністративних справ за позовами до управління. Упродовж звітного періоду управлінням подано до судів: 19 заперечень на адміністративні позовні заяви, 6 апеляційних скарг та 5 заперечень на апеляційні скарги, 2 заперечення на касаційну скаргу тощо.
В управлінні проводить прийом та надає консультації громадян секретар  Опікунської ради, діяльність якої направлена на захист особистих житлових і майнових прав та інтересів недієздатних, обмежено дієздатних осіб, які не можуть самостійно здійснювати та захищати свої права та виконувати свої обов’язки.

Протягом 2018 року проведено 19 засідань Опікунської ради, розглянуто 57 питань відносно недієздатних осіб. Підготовлено 6 дозволів на влаштування недієздатної особи до психоневрологічних будинків-інтернатів, надано 2 дозволи опікунам на реєстрацію до підопічної недієздатної особи, підготовлено 6 дозволів на реєстрацію недієздатних осіб до психоневрологічних будинків-інтернатів тощо. 
Здійснюється контроль за виконанням опікунами та піклувальниками їх обов’язків. За звітний період з цього питання проведено 30 обстежень умов проживання недієздатних осіб. Взято участь у 158 засіданнях районного суду по справах з визнання недієздатності та встановлення опіки. 

Проводиться перевірка правильності призначення та перерахунку пенсій управлінням Пенсійного фонду в м. Києві. Протягом 2018 року перевірено 3,8 тис. нових призначень та 7,5 тис. перерахунків пенсій. Виявлено 4 недоплати пенсій та 4 переплати пенсій. Проведено консультації на 11 підприємствах, установах району щодо роз’яснення положень Закону України «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо пенсійного забезпечення».

Здійснюється постійний контроль за дотриманням норм трудового законодавства з питань рівня та своєчасності оплати праці на підприємствах, установах та організаціях усіх форм власності і господарювання та недопущення виникнення заборгованості з виплати заробітної плати.

За даними статистичного управління станом на 01.12.2018 року заборгованість з виплати заробітної плати на підприємствах Дніпровського району становила 9 934,3 тис. гривень.
       Державні підприємства:

-  ПАТ ДАК «Національна мережа аукціонних центрів» – 1205,1 тис. грн.;

- УСТФ «Укртелефільм» – 4491,1 тис. грн.;

- ДП з питань поводження з відходами як вторинною сировиною – 294,1 тис. грн.

Приватні підприємства:

- ТОВ Торговий дім «Лакмар» – 72 тис. грн.;

- ТОВ «ФосАгро – Україна» – 3872 тис. грн.

В бюджетних установах району заборгованості із виплати заробітної плати немає.

Порівняно з відповідним періодом минулого року сума заборгованості з виплати заробітної плати більша на 5329,3 тис. грн., або на 116%. В бюджетних установах району заборгованість із виплати заробітної плати відсутня.

У загальній заборгованості з виплати заробітної плати по місту Києву заборгованість в Дніпровському районі становить 6,1 %.
Стан своєчасної виплати заробітної плати знаходиться під постійним контролем районної Тимчасової комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій, стипендій та інших соціальних виплат. Протягом 2018 року проведено 12 засідань Тимчасової комісії, на яких було заслухано 15 керівників підприємств-боржників.

Керівникам підприємств, установ та організацій, на яких виявлено низький рівень мінімальної і середньомісячної заробітної плати, на засіданнях Тимчасової комісії рекомендується розглянути можливість поступового збільшення розміру середньої заробітної плати, що дасть можливість забезпечити соціальну захищеність, як працюючого населення та їх сімей  так і пенсіонерів та покращить соціально-економічний розвиток району. Надаються роз’яснення щодо переваг отримання легальних доходів, впливу низького розміру середньої заробітної плати на розмір пенсії та стажу для її обчислення.

Працівниками управління праці та соціального захисту населення постійно проводяться обстеження стану дотримання законодавства про працю на всіх підприємствах-боржниках з виплати заробітної плати. У 2018 році проведено 9 обстежень підприємств з питань заборгованості по виплаті заробітної плати, внесено 9 пропозицій та рекомендацій.

Матеріали про порушення керівниками підприємств-боржників чинного законодавства постійно передаються для вивчення та прийняття необхідних заходів до правоохоронних органів. З початку 2018 року до Головного управління Держпраці у Київській області передано 3 довідки обстеження підприємств.

З метою забезпечення контролю за легалізацією заробітної плати та зайнятістю населення в Дніпровському районі міста Києва працює Міжвідомча робоча група з питань легалізації зайнятості та заробітної плати, забезпечення дотримання державних гарантій з оплати праці. На засідання Міжвідомчої робочої групи запрошуються керівники підприємств (установ, організацій) району, які мають низький рівень середньої заробітної плати. Розглядаються питання щодо забезпечення своєчасного не нижче визначеного державою мінімального розміру виплати заробітної плати, погашення заборгованості із виплати заробітної плати, легалізації заробітної плати тощо.
Протягом 2018 року було проведено 12 засідань Міжвідомчої робочої групи, на яких було заслухано 52 керівників підприємств. Керівникам підприємств рекомендовано поступово збільшувати рівень мінімальної та середньомісячної заробітної плати і доводити його до середнього показника у відповідній галузі.

Протягом січня-грудня 2018 року проведено моніторинг мінімальної заробітної плати на 217 підприємствах району, на 136 підприємствах було підвищено середню заробітну плату. Також були обстежені 75 підприємств району, яким надано рекомендації щодо вдосконалення умов та оплати праці.
Важливим напрямком захисту прав працюючих мешканців Дніпровського району є робота з колективними договорами. Управління праці та соціального захисту населення постійно надає консультативну допомогу суб’єктам соціально-трудових відносин щодо укладання і реєстрації колективних договорів. Протягом 2018 року зареєстровано 93 колективних договорів, внесено 57 змін та доповнень, надано 42 пропозиції та рекомендації. Вивчено стан виконання колдоговорів та дотримання законодавства про працю на 137 підприємствах району.
