
Як здiйснюється пенсiйне забезпечення громадян 

України, якi мають страховий стаж, набутий на територiї Польщi? 

 

Пенсiйний фонд України керується у своїй роботi 3аконом України «Про 

загальнообов'язкове державне пенсiйне страхування» та мiжнародними 

договорами про пенсiйне забезпечення, згода на обов'язковiсть яких надана 

Верховною Радою України. 

3 01.01.2014 набула чинностi Угода мiж Україною та Республiкою Польща 

про соцiальне забезпечення (далi - Угода). 

Положення зазначеної Угоди базуються на пропорцiйному принципi, за яким 

право на пенсiю буде визначатися, виходячи iз сумарного стажу, набутого на 

територiї України та Польщi, однак кожна держава призначатиме та 

виплачуватиме пенсiю за страховий стаж, набутий на її територiї, перiод 

якого становитиме не менше нiж 12 мiсяцiв. 

При виникненнi права на пенсiю необхiдно звернутись до територiального 

органу Пенсiйного фонду України за мiсцем проживання iз документами про 

роботу на територiї Республiка Польща, для порушення клопотання щодо 

призначення пенсiї за страховий стаж, набутий на територiї Республiки 

Польща. 


